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江苏国泰国际集团股份有限公司

投资者关系活动记录表

编号：20260518

投资者关系活动类别

■特定对象调研 □分析师会议

□媒体采访 □业绩说明会

□新闻发布会 □路演活动

□现场参观

□其他（请文字说明其他活动内容）

参与单位名称及人员

姓名
利安人寿保险股份有限公司 季蕾、孙周、廖博闻

时间 2026年5月18日 13:35-14:30

地点 张家港市国泰大厦28楼会议室

形式 ■现场 □网上 □电话会议

上市公司接待人员姓

名

董事、副总裁兼董事会秘书：张健

证券事务代表：徐晓燕

合规法务部职员：施宇

投资者关系活动主要

内容介绍

一、签署《承诺书》

二、调研主要内容

1、近期的汇率波动对公司是否有影响？公司对汇率波动

有什么应对措施？

答：公司进出口贸易结算货币以美元为主，汇率波动对

公司的进出口贸易业务有一定影响。一直以来，公司持续关

注汇率变化并加强汇率风险管理：一方面加大有关汇率波动

信息收集与分析的投入，提升财务人员在风险点识别及运用

相关金融工具管理风险的能力；另一方面，公司已开展远期

结售汇，并根据汇率变动情况适时调整自身经营策略，以应

对汇率波动带来的各种风险，降低汇率波动对公司的影响。

2、公司供应链服务板块接下来的发展规划是什么？

答：公司坚持践行“贸、工、技”一体的服务模式，以



供应链为核心载体，立足国内国际两个市场，开拓创新求突

破，不断做精做优供应链管理。一方面，公司持续在国内国

际关键点位上进行产业布局，不断优化现有供应链流程，通

过加强全过程成本控制，降低产品成本；另一方面，公司注

重技术升级和工艺改进，加强产品创新设计能力，根据市场

变化快速推出符合客户需求的产品，从“卖产品”到“卖服

务”转变，为客户“量身定制”，提供覆盖产品设计研发、材

料采购、生产管控、报关等全供应链一站式服务，追求供应

链整体的竞争力和盈利能力。

3、公司目前比较紧缺的人才是哪些？

答：随着公司“贸、工、技”战略的持续推进，公司对

工厂管理类人才、研发设计类人才、综合管理类人才的需求

日益突出。

4、公司的分红政策如何？

答：公司始终重视股东回报，坚持稳健的分红政策。自

2006年12月上市以来，公司现金分红累计金额约50.88亿元。

2025年以来，公司陆续制定了《估值提升计划》、《市值管理

制度》、《未来三年（2025年-2027年）股东分红回报规划》和

“质量回报双提升”行动方案，明确在符合分红条件的情况

下， 2025年-2027年公司每年进行两至三次利润分配，现金

分红比例不低于当年实现可分配利润的40%。未来，公司将

继续积极、稳定、持续地回报投资者，让投资者分享公司成

长和发展的成果，并维护全体股东的长远利益。

关于本次活动是否

涉及应披露重大信息

的说明

否

附件清单（如有） 无

日期 2026年5月18日


