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	1、公司锰酸锂什么时候可以贡献利润？
	答：您好！锰酸锂作为锰基材料，在低温性能、安全性及成本方面具有优势，适配各类多元化应用场景，行业长期
	2、固态电池材料进展情况如何了？    答：您好！目前公司控股子公司广西立劲新材料有限公司正与部分
	3、请问总经理成总：公司2025年报增收不增利，锰酸锂赚了吆喝赔了钱，公司逆周期扩大产能似乎并没有得
	董秘沈总：公司前两任董秘汪总，贺总任职期间一直都有积极与投资者互动的传统，还希望沈总能在互动平台积极
	答：您好！自去年下半年起硫酸等大宗原料价格持续走高，推高公司经营成本。公司积极推进产品价格传导，但价
	非常感谢您的善意提醒与宝贵意见。后续我们将进一步重视投资者互动交流，积极回应大家关切，并在合规前提下
	4、未来降本增效的重点领域与量化目标是什么？
	答：您好！未来公司将持续完善锰矿、锂盐监测预警与统筹保障，推行集中采购+数字化网采+长协锁价，稳定供
	5、贵司有没有涉及到双碳的实质业务及进展情况如何？    答：您好！公司积极践行绿色低碳理念，扎实
	答：您好！公司高度重视环保与能耗双控，积极践行绿色低碳理念，已建立完善环保与能耗管理体系，通过技术创
	7、公司在锰系新能源材料已有技术布局，请领导介绍下中长期技术壁垒构建思路？
	答：您好！公司将持续研发创新，赋能产业升级。一是聚焦核心技术，促进产品迭代升级，围绕锰基等新能源材料
	8、公司当前估值处于低位，管理层如何看待市值与基本面匹配度？有无市值管理提升计划？
	答：您好！公司目前整体经营情况保持稳健，公司将坚持以内在价值提升为核心，加强市值管理：一是持续深耕主
	9、联营公司湖南裕能LMFP产能持续扩张，锰源需求量大，公司现有产能能否满足联营公司未来对锰的需求？
	10、公司污水处理业务收入持续下滑，作为现金流补充板块，请问是否有进一步整合或拓展计划？
	答：您好！根据湖南省住房和城乡建设厅等6部门《关于推进城镇生活污水处理质效提升行动的通知》等相关政策

