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	1、审议通过了《2025年度董事会工作报告》
	2、审议通过了《2025年度利润分配预案》
	3、审议通过了《关于续聘公司2026年度审计机构的议案》
	4、审议通过了《关于修订<董事、高级管理人员薪酬与考核管理办法>的议案》
	5、审议通过了《关于确认公司董事、高级管理人员2025年度薪酬及审议2026年度薪酬方案的议案》
	6、审议通过了《关于购买董事、高级管理人员责任保险的议案》

