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	1.审议通过《关于选举公司董事长的议案》。
	公司董事会同意选举吴俊锋担任公司第四届董事会董事长，任期三年，自本次董事会选举通过之日起至第四届董事
	具体内容详见公司同日披露于巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）的《关于董事
	公司董事会下设战略委员会、审计委员会、提名委员会、薪酬与考核委员会。公司董事会同意第四届董事会各专门
	（1）战略委员会成员：吴俊锋、刘建萍、许锦峰，主任委员为吴俊锋。
	（2）提名委员会成员：陆朝阳、许锦峰、郑建和，主任委员为陆朝阳。
	（3）审计委员会成员：倪婷婷、方文晖、郑建和，主任委员为倪婷婷。
	（4）薪酬与考核委员会成员：许锦峰、倪婷婷、郑建和，主任委员为许锦峰。
	以上委员的任期与其董事会董事职务任期一致。
	具体内容详见公司同日披露于巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）的《关于董事
	表决结果:同意9票，反对0票，弃权0票。
	3.审议通过《关于聘任公司高级管理人员的议案》。
	具体内容详见公司同日披露于巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）的《关于董事
	4.审议通过《关于聘任公司证券事务代表、审计办负责人的议案》。

