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上海振华重工（集团）股份有限公司

第九届董事会第二十一次会议决议公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大

遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

一、董事会会议召开情况

上海振华重工（集团）股份有限公司（以下简称振华重工或公司）第九届董

事会第二十一次会议通知于 2026 年 5 月 13 日以电子邮件方式发出。本次会议于

2026 年 5 月 19 日以现场和通讯相结合的方式召开，应参加表决董事 9人，实际

参加表决董事 9人，会议由董事长由瑞凯先生主持，部分高级管理人员及董事会

秘书列席了会议。本次会议的召开及程序符合《公司法》《公司章程》等相关规

定。

二、董事会会议审议情况

（一）《关于审议制定<公司董事、高级管理人员薪酬管理办法>的议案》

公司第九届董事会薪酬与考核委员会发表了同意的意见，并同意提交董事会

审议。

公司董事会审议通过该议案，本议案尚需提交公司股东会审议。

具体内容详见公司于同日在指定信息披露媒体上披露的《振华重工董事、高

级管理人员薪酬管理办法》。

表决结果：9票赞成，0票反对，0票弃权。

（二）《关于审议<公司 2026 年度董事薪酬方案>的议案》

公司第九届董事会薪酬与考核委员会对董事薪酬方案进行了审阅，因全体委

员均为本议案之利益相关方，全体委员回避表决，同意将本议案直接提交董事会

审议。

因公司全体董事均为本议案之利益相关方，全体董事回避表决，同意将本议

案直接提交公司股东会审议。



（三）《关于审议<公司 2026 年度高级管理人员薪酬方案>的议案》

公司第九届董事会薪酬与考核委员会就该议案发表了同意的意见，并同意提

交董事会审议。

公司董事会审议通过该议案，并将该方案向股东会报告。

兼任高级管理人员的董事朱晓怀、李振就本议案回避表决。

表决结果：7票赞成，0票反对，0票弃权，2票回避。

（四）《关于审议<增选公司第九届董事会独立董事并调整公司董事会专门

委员会委员>的议案》

公司董事会同意提名陈力女士为第九届董事会独立董事候选人（简历详见附

件 1）。同时，为进一步加强董事会相关专门委员会建设，公司董事会同意陈力女

士担任提名委员会委员、薪酬与考核委员会委员、审计与风险委员会委员，增选

张雪先生担任战略委员会委员，调整夏立军先生为薪酬与考核委员会主任委员。

陈力女士的独立董事、董事会专门委员会职务任期自股东会审议通过《关于

审议<增选公司第九届董事会独立董事>的议案》之日起至公司第九届董事会任期

届满之日止。

陈力女士的独立董事任职资格已经公司第九届董事会提名委员会审查同意，

还须提请上海证券交易所审核，经审核无异议后提交公司年度股东会审议。

公司董事会审议通过该议案，其中《关于审议<增选公司第九届董事会独立

董事>的议案》尚需提交公司股东会审议。

表决结果：9票赞成，0票反对，0票弃权。

（五）《关于审议修订<公司固定资产管理办法>的议案》

公司董事会审议通过该议案。

表决结果：9票赞成，0票反对，0票弃权。

（六）《关于召开公司 2025 年年度股东会的议案》

公司拟于 2026 年 6 月 9 日 14：00 在公司总部（上海市东方路 3261 号）召

开 2025 年年度股东会。

公司董事会审议通过该议案。

具体内容详见公司于同日在指定信息披露媒体上披露的《关于召开 2025 年

年度股东会的通知》（公告编号：临 2026-020）。



表决结果：9票赞成，0票反对，0票弃权。

（七）《关于审议<上海振华重工集团科技有限公司增资>的议案》

为提高公司全资子公司上海振华重工集团科技有限公司市场竞争力，公司拟

向其增资 1.5 亿元人民币。增资完成后，上海振华重工集团科技有限公司注册资

本为 2亿元人民币。

公司董事会审议通过该议案，并授权管理层办理具体事宜。

表决结果：9票赞成，0票反对，0票弃权。

特此公告。

上海振华重工（集团）股份有限公司董事会

2026 年 5 月 20 日



附件 1：

陈力女士：1966 年生，女，法学博士，教授，博士生导师。现任复旦大学法

学院教授、博士生导师，兼任中国国际私法学会常务理事、上海市法学会国际法

研究会及仲裁法研究会副会长、英文期刊 Advanced Polar Science 国际编委会

委员、上海国际仲裁中心仲裁员、宝山钢铁股份有限公司、中国核工业建设股份

有限公司独立董事等职。陈力女士长期从事国际私法、国际经济法、南极国际治

理等教学与科研工作。


