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	一、股权激励计划前期基本情况
	二、限制性股票首次授予情况
	（一）本次权益授予的具体情况
	（二）首次授予激励对象名单及授予情况

	三、激励计划的有效期、锁定期和解锁安排情况
	（一）有效期
	（二）限售期和解除限售安排

	1.限制性股票的持有人在每批次限售期届满之日起的3个月内不以任何形式向任意第三人转让当批次已满足解除
	2.限制性股票持有人在限售期届满之日起的3个月后由公司统一办理各批次满足解除限售条件的限制性股票的解
	3.为避免疑问，满足解除限售条件的激励对象在额外限售期内发生异动，不影响限售期届满之日起的3个月后公
	四、限制性股票认购资金的验资情况
	根据天健会计师事务所（特殊普通合伙）于2026年5月7日出具的《验资报告》（天健验〔2026〕131
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	五、限制性股票的登记情况
	2026年5月22日，公司本激励计划首次授予的限制性股票在中国证券登记结算有限责任公司上海分公司完成
	六、授予前后对公司控股股东的影响
	本次限制性股票首次授予完成后，公司总股本由250,950,568股增加至252,950,568股，公
	七、股权结构变动情况
	八、授予前后公司相关股东持股比例变化情况
	公司本次限制性股票首次授予登记的股票来源为公司向激励对象定向发行的本公司人民币A股普通股股票，公司总
	九、本次募集资金使用计划
	本次限制性股票授予登记所筹集资金将全部用于补充公司流动资金。
	十、本次授予后新增股份对最近一期财务报告的影响
	（一）根据财政部《企业会计准则第11号——股份支付》和《企业会计准则第22号——金融工具确认和计量》
	（二）根据本激励计划激励对象承诺，在每批次限售期届满之日起的3个月内不以任何形式向任意第三人转让当批
	1.标的股价：采用首次授予日2026年4月2日公司股票收盘价；
	2.有效期：自每个解除限售日后另行锁定的期限；
	3.历史波动率：取有效期对应期限的晨丰科技历史波动率；
	4.无风险利率：取有效期对应期限的中国国债收益率；
	5.股利：取晨丰科技最近1年的股息率。
	（三）公司按照上述估值工具确定首次授予日限制性股票的公允价值，并最终确认本激励计划的股份支付费用，该
	特此公告。

