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	一、股东会审议通过利润分配方案情况
	二、权益分派方案 　　
	本公司2025年年度权益分派方案为：以公司现有总股本146,864,000股为基数，向全体股东每10
	【注：根据先进先出的原则，以投资者证券账户为单位计算持股期限，持股1个月（含1个月）以内，每 10股
	三、股权登记日与除权除息日 　　
	本次权益分派股权登记日为：2026年6月5日，除权除息日为：2026年6月8日。 
	四、权益分派对象 　　
	本次分派对象为：截止2026年6月5日下午深圳证券交易所收市后，在中国证券登记结算有限责任公司深 圳
	五、权益分派方法 　　
	本公司此次委托中国结算深圳分公司代派的A股股东现金红利将于2026年6月8日通过股东托管证券公司（或
	六、调整相关参数
	公司《首次公开发行股票并在创业板上市招股说明书》中相关股东、持股董事、高级管理人员承诺，在锁定期满后
	七、有关咨询办法
	咨询地址：苏州市胥口镇曹丰路289号新广益证券部
	咨询电话： 0512-65195580
	咨询联系人： 谢小华、陈森
	传真电话：0512-67577150
	八、备查文件
	1、苏州市新广益电子股份有限公司第二届董事会第十一次会议决议；
	2、苏州市新广益电子股份有限公司2025年度股东会决议；
	3、中国结算深圳分公司确认有关权益分派具体时间安排的文件。

