
广东汇成真空科技股份有限公司

2026 年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单

（首次授予日）

一、激励对象获授的第二类限制性股票的分配情况

序号 姓名 职务 国籍

获授的限制

性股票数量

（万股）

占授予第二类

限制性股票总

数的比例

占本激励计划公

告日公司股本总

额的比例

一、董事、高级管理人员

1 林琳 董事、财务负责

人

中国 2.5 7.39% 0.03%

2 肖献伟
副总经理，董事

会秘书
中国 2.5 7.39% 0.03%

3 吴立华 副总经理 中国 2.5 7.39% 0.03%

4 张继芳 副总经理 中国 2.5 7.39% 0.03%

5 郭雪峰 职工董事 中国 1.2 3.55% 0.01%

二、核心骨干员工

1 合计 37 人 17.85 52.73% 0.18%

首次授予部分合计（共计 42 人） 29.05 85.82% 0.29%

三、预留部分 4.8 14.18% 0.05%

合计 33.85 100.00% 0.34%

注：1、上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票，累计不超过公

司股本总额的1%。公司全部在有效期内的股权激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过本激励计划提交

股东会公司股本总额的20%。

2、本激励计划激励对象不包括独立董事及单独或合计持有公司5%以上股份的股东或实际控制人及其配

偶、父母、子女。

3、在第二类限制性股票授予前，激励对象离职或因个人原因自愿放弃获授权益的，由董事会对授予数

量作相应调整，可以将该激励对象放弃的权益份额在其他激励对象之间进行分配和调整或直接调减，但调

整后任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均不超过公司总股本的1%。

二、核心骨干员工名单

序号 姓名 职务

1 于磊 核心骨干员工

2 何晓虎 核心骨干员工

3 耿超 核心骨干员工

4 魏艳玲 核心骨干员工

5 冯晓庭 核心骨干员工

6 覃志伟 核心骨干员工



7 罗军文 核心骨干员工

8 罗林华 核心骨干员工

9 李昌辉 核心骨干员工

10 曾琨 核心骨干员工

11 戴家富 核心骨干员工

12 刘小春 核心骨干员工

13 徐金全 核心骨干员工

14 陈思 核心骨干员工

15 刘珊 核心骨干员工

16 宋政艳 核心骨干员工

17 李江勇 核心骨干员工

18 杨丽华 核心骨干员工

19 罗珊 核心骨干员工

20 刘颖瑜 核心骨干员工

21 邓石新 核心骨干员工

22 李永河 核心骨干员工

23 李庆龙 核心骨干员工

24 贺勇勇 核心骨干员工

25 龚衍桥 核心骨干员工

26 杨锦泉 核心骨干员工

27 李学全 核心骨干员工

28 罗国良 核心骨干员工

29 朱柳洁 核心骨干员工

30 陈宜森 核心骨干员工

31 黄薛华 核心骨干员工

32 王平阳 核心骨干员工

33 陈彦林 核心骨干员工

34 刘文 核心骨干员工

35 黄远斌 核心骨干员工

36 林茂生 核心骨干员工

37 钟蕾 核心骨干员工
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