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	1.2 公司提供本借款是为了帮助长沙、株洲、台州、西安、武汉、苏州、杭州、义乌、河源员工解决基本的住
	1.2 公司提供本借款是为了帮助长沙、株洲、台州、西安、武汉、苏州、杭州、义乌、河源、成都员工解决基
	3.1 在公司及其控股子公司服务期满两年的在职职员，公司控股股东、实际控制人及其关联人、公司董监高及
	3.2 工作常驻地为长沙、株洲、台州、西安、武汉、苏州、杭州、义乌、河源、成都；
	3.3 借款系用于员工在长沙、株洲、台州、西安、武汉、苏州、杭州、义乌、河源、成都购买首套自住房，已
	4.1 公司本次推行的员工借款购房专项计划，计划为员工提供的借款总额不超过1,000万元；
	7.1 申请人应在5年的借款期内按约定的比例进行还款。还款分为两部分进行，80%通过在员工工资中按月
	7.1 申请人应在5年的借款期内按约定的比例进行还款。全部借款金额通过在员工工资中按月扣除的方式偿还

