
神马实业股份有限公司

2026 年度“提质增效重回报”行动方案

神马实业股份有限公司（以下简称“公司”）为践行以“投

资者为本”的上市公司发展理念，努力维护公司全体股东利

益，促进公司持续、健康发展，基于对未来发展前景的信心

和价值的认可，公司于 2026 年 6 月 16 日发布《2026 年度

“提质增效重回报”行动方案》，为公司 2026 年度提质增效

重回报行动制定出明确的工作方向。

一、 以创新驱动发展战略为引领，持续稳固公司行业地位

公司以“积极创建世界级尼龙新材料产业链企业，打造

全链条自主可控、高端化、国际化的产业集群”为长期发展

目标。为实现该长远目标，落实到 2026 年，公司计划从以下

几方面开展：

（一）技术创新。公司将加大研发投入，推动核心技术

的突破，尤其是在高性能尼龙材料和绿色生产工艺方面，以

确保在关键领域保持竞争优势。

（二）加强可持续发展。公司将持续注重环境保护和社

会责任，推动绿色科技的发展，降低生产过程中的碳排放，

实现可持续发展目标。



（三）积极做好内部市场一体化管理。公司将充分发挥

产业链上下游协同优势，提高终端产品市场竞争力，确保整

体利益最大化。

（四）深化产业并购重组。紧扣集团“东引西进出海”

战略，深耕主业赛道，统筹推进行业内横向整合与产业链上

下游纵向并购，前瞻布局战略性新兴产业，持续优化产业结

构、提升资产质量，全面增强企业核心竞争力、行业话语权

与品牌影响力。

二、 重视股东回报，提高股东获得感

2026 年，结合公司实际情况、发展战略规划以及行业发

展趋势，公司将在经营正常以及无重大资金投入需要的前提

下，拟为投资者提供现金分红，并科学统筹公司未来发展需

要，给股东带来长期的投资回报。

三、 完善公司治理结构，提升公司规范运作水平

公司严格按照《中华人民共和国公司法》《中华人民共和

国证券法》《上市公司治理准则》等相关法律、法规、规范性

文件的有关规定和要求，持续完善治理结构与规范运作水平。

2026 年，公司将严格对照新《中华人民共和国公司法》及最

新监管要求，持续深化治理机制建设，进一步完善内控体系，

提升风险识别与防范能力。公司将以制度的合规建立与有效

执行为基石，持续增强核心竞争力，推动公司实现长期、健



康、可持续发展。

四、 强化信息披露质量，优化投资者关系

公司高度重视信息披露工作，严格按照《上海证券交易

所股票上市规则》等法律法规和监管机构规定及公司信息披

露管理制度，认真履行信息披露义务，真实、准确、完整、

及时、公平地披露了公司定期报告、临时公告等重大信息。

2026 年，公司将继续严格遵守中国证监会、上海证券交

易所相关规定，不断提升信息披露质量，始终遵循真实、准

确、完整、及时、公平的信息披露原则，提高信息披露内容

的可读性和有效性，减少投资者的阅读负担，进一步提升信

息披露的质量与透明度。公司还将持续完善以投资者关系管

理为核心的市值管理体系，拓宽与投资者的交流机制，持续

提高公司的市场形象，也将根据投资者需求，进一步提高投

资者接待活动的频率并丰富公司与投资者互动的形式，实现

投资者与公司双向良性互动。

公司将持续评估 2026 年度“提质增效重回报”行动方案

的具体举措，及时履行信息披露义务。行动方案所涉及的内

容系非既成事实的前瞻性陈述，不构成公司对投资者的实质

承诺；行动方案的实施未来可能会受到市场环境因素、政策

调整等因素的影响，具有一定的不确定性，敬请广大投资者



谨慎投资，注意投资风险。

神马实业股份有限公司董事会

2026 年 6 月 16 日


