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	苏豪弘业股份有限公司
	2026年第二次临时股东会会议议程及有关事项
	现场会议时间：2026年6月26日（星期五）14点00分
	现场会议主持人：董事长马宏伟先生
	一、主持人宣布会议开始
	关于制订《苏豪弘业股份有限公司董事、高级管理人员薪酬管理制度》的议案
	为进一步规范公司董事与高级管理人员的薪酬管理，构建科学合理的激励约束机制，提升治理效能与经营管理水平
	制订的《苏豪弘业股份有限公司董事、高级管理人员薪酬管理制度》详见附件。
	以上议案，提请股东审议。
	苏豪弘业股份有限公司
	董   事   会
	2026年6月26日

	第十一条  公司可以依照相关法律法规和公司章程，实施股权激励和员工持股等中长期激励机制。实施中长期激

	关于制订《苏豪弘业股份有限公司董事、高级管理人员2026年度薪酬方案》的议案
	以上议案，提请股东审议。
	苏豪弘业股份有限公司
	董   事   会
	2026年6月26日



