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	北京市天元律师事务所关于北京昭衍新药研究中心股份有限公司2026年A股限制性股票激励计划相关调整事项的法律意见-TY20260622-v1
	一、本次调整授予价格事项的批准和授权
	二、本次调整的基本情况
	根据公司第五届董事会第五次会议审议并通过的《关于调整2026年A股限制性股票激励计划授予价格的议案》
	根据《激励计划（草案）》的规定，若在激励计划公告当日至激励对象完成限制性股票股份登记期间，公司有资本
	其中：P0为调整前的授予价格；V为每股的派息额；P为调整后的授予价格。经派息调整后，P仍须大于1。
	因此，根据《激励计划（草案）》的规定及公司2025年年度股东会授权，公司董事会对本次激励计划激励授予
	综上，本所律师认为，本次调整授予价格的原因及调整后的授予价格符合《管理办法》和本次激励计划的相关规定
	三、结论性意见
	综上，本所律师认为：
	2、公司本次调整授予价格的原因及调整后的授予价格符合《管理办法》和本次激励计划的相关规定，合法、有效
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