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	一、本次授予、取消事项的批准和决策程序
	二、本次预留授予的具体情况
	（一）本次限制性股票的预留授予日
	本激励计划的预留授予具体情况如下：
	1、激励工具：限制性股票（第二类限制性股票）
	2、股票来源：公司向激励对象定向发行的公司A股普通股股票
	3、预留授予日：2026年7月7日
	4、预留授予数量：29.00万股
	5、预留授予价格：12.38元/股
	6、预留授予人数：3人
	三、本次取消授予剩余预留部分的情况
	四、结论

