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	一、公司2023年限制性股票激励计划概述
	1、2023年6月12日，公司召开第八届董事会第二十三次会议，审议通过了《关于公司<2023年限制性
	同日，公司召开第八届监事会第十七次会议，审议通过了《关于公司<2023年限制性股票激励计划（草案）>
	2、2023年6月22日，公司披露了《关于2023年限制性股票激励计划获浙江省国资委批复同意的公告》
	3、2023年6月22日，公司披露了《关于独立董事公开征集委托投票权的公告》（公告编号：临2023-
	4、2023年6月13日至6月23日，在公司内部对本次激励计划拟首次授予激励对象的名单进行了公示。截
	5、2023年7月10日，公司召开2023年第三次临时股东大会，审议通过了《关于公司<2023年限制
	6、2023年7月11日，公司披露了《关于公司2023年限制性股票激励计划内幕信息知情人买卖公司股票
	7、2023年8月15日，公司召开第八届董事会第二十六次会议、第八届监事会第十九次会议，审议通过了《
	8、2024年6月18日，公司召开第九届董事会第二次会议和第九届监事会第二次会议，审议通过了《关于向
	9、2025年7月21日，公司召开第九届董事会第十四次会议和第九届监事会第十一次会议，审议通过了《关
	10、2025年8月25日，公司召开第九届董事会第十五次会议和第九届监事会第十二次会议，审议通过了《
	11、2026年6月17日，公司召开第九届董事会第二十二次会议，审议通过了《关于调整2023年限制性
	12、2026年8月19日，公司召开第九届董事会第二十三次会议，审议通过了《关于2023年限制性股票
	二、2023年限制性股票激励计划预留授予部分第一个解除限售期解除限售条件成就的说明
	OLE_LINK7

	三、本次可解除限售限制性股票的激励对象及可解除限售限制性股票数量
	四、董事会薪酬与考核委员会意见
	五、法律意见书的结论意见
	北京天达共和律师事务所认为：截至本法律意见书出具日，菲达环保本次解除限售已取得现阶段必要的批准和授权
	六、报备文件

