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	北京铜牛信息科技股份有限公司
	关于公司高级管理人员2026年度薪酬方案的公告
	一、高级管理人员2026年度薪酬方案
	（一）适用对象：公司高级管理人员
	（二）适用期限：2026年1月1日-2026年12月31日
	（三）薪酬标准
	公司高级管理人员依据其在公司担任的具体管理职务领取相应的基本年薪和绩效年薪。其中，基本年薪占年度薪酬
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	二、备查文件

