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	一、董事会会议召开情况
	二、董事会会议审议情况
	1、审议通过《关于<2026年半年度经营工作报告>的议案》
	2、审议通过《关于<2026年半年度报告>及其摘要的议案》
	3、审议通过《关于<2026年半年度募集资金存放、管理与实际使用情况的专项报告>的议案》
	4、审议通过《关于<2026年度“提质增效重回报”专项行动方案的半年度评估报告>的议案》
	5、审议通过《关于聘任副总经理的议案》
	6、审议通过《关于<2025年-2026年公司部分领导考核和薪酬方案>的议案》


