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	一、重要提示
	二、公司基本情况
	1、公司简介
	2、主要会计数据和财务指标
	3、公司股东数量及持股情况
	4、控股股东或实际控制人变更情况
	5、公司优先股股东总数及前10名优先股股东持股情况表
	6、在半年度报告批准报出日存续的债券情况

	三、重要事项
	1、股权激励计划限制性股票解除限售。
	（1）2026年3月20日，公司召开第九届董事会第十二次会议审议通过了《关于2022年限制性股票激励
	（2）2026年5月13日，公司召开第九届董事会第十四次会议审议通过了《关于2022年限制性股票激励
	2、股权激励计划限制性股票股份回购。
	（1）2026年6月5日，公司完成对7名激励对象已获授但尚未解锁的限制性股票共计197,553.00

