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	一、本次股权激励计划简述
	（一）激励工具及股票来源：本激励计划采取的激励工具为限制性股票（第一类限制性股票）。股票来源为公司向
	（二）限制性股票授予数量：本激励计划拟向激励对象授予的限制性股票总量为100.00万股，约占本激励计
	（三）限制性股票授予价格：本激励计划限制性股票（含首次及预留）的授予价格为每股30.63元。
	（四）激励对象：本激励计划拟首次授予的激励对象共计55人，具体包括：
	本激励计划拟授予的限制性股票在各激励对象间的分配情况如下表所示：
	（五）本次激励计划的时间安排
	1、本激励计划的有效期
	本激励计划的有效期为自限制性股票首次授予登记完成之日起至激励对象获授的限制性股票全部解除限售或回购注
	2、本激励计划首次授予的限制性股票的解除限售期及各期解除限售时间安排如下表所示：
	（六）额外限售期
	（七）限制性股票的解除限售条件
	二、本次股权激励计划已履行的相关审批程序
	（六）本次股权激励实施后，不会导致股权分布不符合上市条件要求。

