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证券代码：301371 证券简称：敷尔佳

哈尔滨敷尔佳科技股份有限公司

投资者关系活动记录表

编号：2026-029

投资者关系活

动类别

☑特定对象调研 □分析师会议

□媒体采访 □业绩说明会

□新闻发布会 □路演活动

□现场参观

□其他 （请文字说明其他活动内容）

参与单位名称

及人员姓名
华福证券等 15 家机构 18 名人员参与，详见附件。

时间 2026 年 8 月 31 日 10：00-11：00

地点 电话会议

上市公司接待

人员姓名

邓百娇女士 董事、董事会秘书

吴 弘先生 证券事务代表

齐鑫鑫女士 IR（投资者关系管理）

投资者关系活

动主要内容介

绍

Q1、请介绍一下公司上半年的经营情况？

A：上半年，公司实现营业收入 11.56 亿元，同比增长

33.95%；实现归属于上市公司股东的净利润 2.56 亿元，同比

增长 11.46%。公司线上收入 8.89 亿元，同比增长 27.98%；公

司线下收入 2.67 亿元，同比增长 58.60%。公司医疗器械类产

品实现营业收入 3.18 亿元，同比增长 33.25%；化妆品类产品

实现营业收入 8.39 亿元，同比增长 34.22%。

Q2、公司如何进行线下渠道优化调整，成果如何？

A：线下渠道方面，公司推动渠道模式从传统分销型向价

值动销型转型，通过“强监管+强优化”双轮驱动，强化线下

市场管控。一方面聚焦代理商与零售终端存货精细化管理，平

衡库存水平、规避积压风险，同时严控全渠道价格体系，保障
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市场秩序稳定；另一方面审慎遴选战略合作伙伴，完善经销商

支持体系，深化供应链协同，重点加强与服务型经销商的合作，

优化医疗机构、美容机构、连锁药店等终端布局，提升线下渠

道运营效率与盈利能力。目前线下渠道调整取得阶段性成效，

上半年线下整体收入同比增长 58.60%，线下各个细分渠道均

有增长。未来公司将进一步加强线下渠道拓展力度，持续提高

线下渠道盈利能力。

Q3、公司上半年上市了哪些新品？

A：上半年，公司产品创新与升级成果显著，PDRN 系列、

祛痘系列、方胖子湿敷膜系列、乳糖酸系列、积雪草舒缓系列、

男士面膜等新品成功上市。

Q4、公司哪些新品表现是比较好的？

A：公司新品方胖子湿敷膜系列表现较好，获得消费者的

广泛认可，公司计划后续还会开发不同成分的湿敷膜系列产

品，满足消费者多样化的需求。

Q5、医用透明质酸钠依克多因修复贴这款产品预计什么

时候上市？

A：公司该款产品已取得医疗器械注册证书，公司计划于

今年进行该产品的上市销售，具体还请关注公司各个渠道的上

新情况。

Q6、公司如何建立产品竞争优势？

A：敷尔佳以国内首批获批的医用透明质酸钠修复贴奠定

市场基础，持续完善“Ⅱ类+Ⅲ类”医疗器械协同互补的产品

矩阵，夯实了在医用敷料领域的专业纵深。以此为核心技术原

点，公司成功拓展至功能性护肤品领域，构建了覆盖面膜、精

华、次抛、冻干等多种剂型，集保湿、舒缓、修护、祛痘、美

白、抗皱等多重功效于一体的完整产品体系，形成了“医用”

与“功效护肤”双轮驱动的显著竞争优势。

研发方面，公司内部依托自有先进研发设备及专业团队，

聚焦核心成分研发、产品工艺升级等关键领域开展独立攻关，
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掌控核心技术链路；外部深化与第三方科研院所的合作，拓展

多元研究方向，围绕功效验证、机制机理探索、关键成分检定、

创新原料开发等领域开展联合研发，同步落地多项自主研发新

原料，实现研发成果与产品落地的高效衔接。通过内外协同，

公司进一步完善研发架构，兼顾技术创新的自主性与敏捷性，

为产品迭代与长期科技竞争力储备了强大动能。

Q7、公司线上线下各细分渠道收入占比情况如何？

A：上半年度，公司线上收入 8.89 亿元，占比 76.91%；

公司线下收入 2.67 亿元，占比 23.09%。

公司线上渠道覆盖各大电商平台，其中占比较高的为天猫

平台和抖音平台。公司线下渠道主要分为大众零售渠道、OTC

渠道、分销渠道，其中大众零售渠道收入占比较高。

Q8、公司为何将营业收入作为股权激励的业绩指标？

A：公司选取营业收入增长率作为公司层面的业绩考核指

标，该指标为公司核心财务指标，是衡量企业经营状况和市场

占有能力、预测企业经营业务拓展趋势的重要标志，营业收入

增长率反映了公司成长能力和行业竞争力提升，本次设置的业

绩考核目标远高于公司历史营业收入增长水平。公司所设定的

业绩考核目标充分考虑了公司近年来的业绩变动情况、行业发

展趋势，以及公司未来发展规划等综合因素，并兼顾本次激励

计划的激励作用，同时，本次激励计划业绩考核还设置了分级

考核模式，实现限制性股票归属比例的动态调整，既体现较高

成长性要求，也保障了预期激励效果。

关于本次活动

是否涉及应披

露重大信息的

说明

本次活动不涉及应披露重大信息。

附件清单

（如有）

无。
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日期 2026 年 8 月 31 日

附件：参会人员名单

机构名称 人员名称

华福证券 龚源月

华福证券 王笑飞

华福证券 李文佳

圆信永丰基金管理有限公司 胡春霞

国联安基金管理有限公司 王兴伟

国联安基金管理有限公司 房俊

光大保德信基金管理有限公司 王凯

天治基金管理有限公司 王娟

天弘基金管理有限公司 钟颖

南方基金管理股份有限公司 鲍宇晨

银河基金管理有限公司 于嘉馨

西部利得基金管理有限公司 靳晓婷

德邦基金管理有限公司 史彬

华宝基金管理有限公司 毛文博

中银国际证券股份有限公司资管 魏巍

上海彤源投资发展有限公司 杨霞

上海勤辰私募基金管理合伙企业(有限合伙) 李梦鹇

太平养老保险股份有限公司 高瑜
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