
证券代码：002950 证券简称：奥美医疗 公告编号：2026-032

奥美医疗用品股份有限公司

2026 年员工持股计划受让公司回购股份非交易过户完成公告

奥美医疗用品股份有限公司（以下简称“公司”）于 2026年 6月 30日召

开 2026年第一次临时股东会，批准实施 2026年员工持股计划（以下简称“本

员工持股计划”），截至本公告披露日，本员工持股计划受让公司回购股份已完

成非交易过户，根据《关于上市公司实施员工持股计划试点的指导意见》《深圳

证券交易所上市公司自律监管指引第 1号——主板上市公司规范运作》的有关规

定，现将有关情况说明如下：

一、本员工持股计划股份来源

根据《2026年员工持股计划》的有关规定，本员工持股计划股份来源为公

司自二级市场以集中竞价交易方式回购 A股普通股，具体如下：

（一）公司于 2024年 3月 25日召开第三届董事会第七次会议，审议通过

《关于以集中竞价交易方式回购公司股份方案的议案》，决定以自有资金通过集

中竞价交易方式回购公司 A股普通股，用于股权激励计划或员工持股计划，回

购价格不超过 8.50元/股（含），回购资金总额不低于 5,500万元（含）且不超

过 10,765万元（含），详见公司于 2024年 3月 30日披露的《关于以集中竞价

交易方式回购公司股份的回购报告书》。

公司于 2024年 11月 11日披露《关于股份回购实施结果暨股份变动的公告》，

本次回购股份 12,520,110股，最高成交价 8.49元/股，最低成交价 7.04元/股，

支付总金额 97,883,916.10元（不含印花税、交易佣金等交易费用）。

（二）公司于 2025年 1月 20日召开第三届董事会第十二次会议，审议通

过《关于以集中竞价交易方式回购公司股份方案的议案》，决定以自有资金及股

票回购专项贷款资金通过集中竞价交易方式回购公司 A 股普通股，用于股权激

励计划或员工持股计划，回购价格不超过 11.00 元/股（含），回购资金总额不

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。



低于 5,000万元（含）且不超过 10,000万元（含），详见公司于 2025年 1月

24日披露的《关于以集中竞价交易方式回购公司股份的回购报告书》。

公司于 2026年 1月 17日披露《关于股份回购实施结果暨股份变动的公告》，

本次回购股份 5,306,200股，最高成交价 10.05元/股，最低成交价 8.33元/股，

支付总金额 50,618,607.00元（不含印花税、交易佣金等交易费用）。

二、本员工持股计划购股情况

（一）本员工持股计划证券账户开立情况

根据《2026年员工持股计划》的有关规定，公司向中国证券登记结算有限

责任公司深圳分公司申请开立 2026年员工持股计划专用证券账户，证券账户名

称为“奥美医疗用品股份有限公司—2026年员工持股计划”，证券账户号码为

0899567812。

（二）本员工持股计划筹集资金情况

根据《2026年员工持股计划》的有关规定，本员工持股计划资金来源包括

公司提取专项激励基金及参加对象自筹资金（参加对象合法薪酬、自有资金及通

过法律法规允许的其他方式取得的资金），预计占比为 1:1，以实际执行情况为

准；本员工持股计划筹集资金总额预计不超过 22,040,000元，按份额进行认购，

单位份额为 1.00元，预计份额上限为 22,040,000份，以实际执行情况为准。

本员工持股计划实际筹集资金为 14,130,308.00 元，实际认购份额为

14,130,308份，资金来源包括公司提取专项激励基金 7,065,154.00元及参加对

象自筹资金 7,065,154.00元，占比为 1:1。本员工持股计划不涉及公司向参加对

象提供财务资助或为参加对象贷款提供担保，不涉及杠杆资金，不涉及第三方为

参加对象提供奖励、资助、补贴、兜底等安排。

（三）本员工持股计划受让公司回购股份非交易过户情况

根据《2026年员工持股计划》的有关规定，本员工持股计划将通过非交易

过户等法律法规许可的方式受让公司回购股份预计 2,642,685 股，受让价格为

8.34元/股，以实际执行情况为准。

2026年 10月 13日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司

出具的《证券过户登记确认书》，本员工持股计划受让公司回购股份 1,694,281

股于 2026年 10月 13日由公司回购专用证券账户非交易过户至“奥美医疗用品



股份有限公司—2026年员工持股计划”证券账户，占当前公司股本总额的 0.27%，

过户价格为 8.34元/股。

三、本员工持股计划关联关系及一致行动关系

（一）本员工持股计划参加对象包括公司部分董事、高级管理人员，前述人

员与本员工持股计划存在关联关系，在公司董事会、股东会审议本员工持股计划

涉及与自身及其关联方有关事项时应当回避表决。

（二）本员工持股计划独立运作，持有人会议为本员工持股计划最高管理机

构，持有人会议选举产生管理委员会，负责本员工持股计划日常管理，维护本员

工持股计划持有人合法权益；本员工持股计划份额认购较为分散，各参加对象未

签署一致行动协议或存在一致行动安排；管理委员会委员不为公司控股股东、实

际控制人、董事、高级管理人员，且与公司控股股东、实际控制人、董事、高级

管理人员不存在关联关系。因此，本员工持股计划与公司控股股东、实际控制人、

董事、高级管理人员不存在一致行动关系。

四、本员工持股计划会计处理

（一）本员工持股计划资金来源于公司提取专项激励基金的会计处理

本员工持股计划资金来源于公司提取专项激励基金的，按本员工持股计划所

持公司股份锁定期分摊计入成本及/或费用，具体以审计结果为准。

（二）本员工持股计划股份来源于公司回购股份的会计处理

本员工持股计划股份来源于公司回购股份，且购股价格低于授予日公允价值

的，应当确认股份支付费用，按本员工持股计划所持公司股份锁定期分摊计入成

本及/或费用，具体以审计结果为准。

五、其他事项

公司将持续关注本员工持股计划实施进展，并及时履行信息披露义务，敬请

广大投资者关注，并注意投资风险。

六、备查文件

中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司出具的《证券过户登记确认书》。

特此公告。

奥美医疗用品股份有限公司 董事会

2026年 10月 14日
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