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	一、关于经营业绩
	（一）结合汽车行业整体景气度、下游主要客户整车排产及新车型定点情况、产品结构变化、年降政策、主要原材料价格变动等因素，说明营业收入、净利润、综合毛利率大幅下滑的原因及合理性，并选取同行业可比公司对照分析，说明相关变动趋势是否与同行业一致
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	2、 相关不利因素的持续性分析
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	1、 新能源类、燃油类产品的项目收入前五的收入、毛利率变动情况
	2、 新能源类、燃油类产品的项目收入前五的销售单价、单位成本变动情况
	3、 与同行业可比公司变动趋势一致性
	二、关于境内外业务

	（一）说明境内收入、毛利率大幅下降的原因，境内主要客户及配套项目是否发生流失、减产、停产或订单转移，境内业务是否存在持续萎缩风险
	1、 境内收入及毛利率变动情况
	2、 境内主要客户及配套项目变动情况
	（二）列示境外收入前五大客户的名称、所属国家或地区、销售内容、销售金额及占比、合作年限、信用政策及期后回款情况，并说明境外收入的确认时点及依据、主要贸易条款及控制权转移时点、报关与物流单据留存情况，以及相关会计处理是否符合会计准则规定
	1、 境外收入前五大客户情况
	2、 境外收入的确认时点及依据
	3、 报关与物流单据留存情况
	4、 相关会计处理是否符合会计准则规定
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	1、 境内外竞争格局
	2、 销售模式
	3、 客户结构
	4、 产品结构
	5、 定价机制差异
	6、 成本构成
	7、 汇率影响
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	（四）说明墨西哥子公司、泰国子公司目前的建设进度、累计投入金额、资金来源、预计达产时间及订单储备情况，是否与前期披露的投资计划、建设周期一致，以及相关长期资产是否存在减值迹象
	1、 墨西哥子公司及泰国子公司相关情况
	2、 长期资产是否存在减值迹象
	三、关于存货

	（一）结合公司生产以及备货周期、在手订单等，分析存货余额减少、跌价准备增加的原因，是否与同行业可比上市公司以及行业特征相符
	1、 公司生产及备货周期、在手订单情况
	2、 存货余额减少的原因及合理性
	3、 存货跌价准备增加的原因
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	（二）结合存货库龄结构、原材料市场价格走势、产品售价变动情况、存货跌价准备的计提方法和计算过程，分存货类别说明本期计提存货跌价准备是否充分、合理，是否存在前期计提不足或本期过度计提以调节利润的情形
	1、 存货库龄结构及跌价准备计提情况
	2、 原材料市场价格走势
	3、 产品售价变动情况
	4、 存货跌价准备的计提方法和计算过程
	5、 存货跌价准备的充分性和合理性
	四、关于在建工程

	（一）说明在建工程项目前五大供应商名称及采购情况，包括但不限于供应商注册资本、成立时间、是否具备相关资质，与你公司、控股股东、实际控制人、董事、高级管理人员是否具有关联关系，以及报告期采购内容、采购金额及占比、交付情况、付款时间与合同约定
	1、 在建工程项目前五大供应商及采购情况
	（二）说明在建工程转入固定资产的具体情况，包括但不限于建设进度、转固金额、转固时点及依据，以及是否存在生产成本费用与在建工程混同的情况，并测算公司未来期间的固定资产折旧费用，说明预期新增产能及收益情况
	1、 报告期在建工程转入固定资产的具体情况
	2、 是否存在生产成本费用与在建工程混同的情况
	3、 未来期间固定资产折旧费用测算
	4、 预期新增产能及收益情况
	（三）结合武汉通领沃德汽车内饰件生产项目的投产使用情况、对应的市场环境变化，说明上述募投项目预期效益是否发生不利变化，以及公司未来拟采取的具体改善措施
	1、 项目的投产使用情况
	2、 对应的市场环境变化
	3、 募投项目预期效益是否发生不利变化
	4、 公司未来拟采取的具体改善措施
	五、关于财务费用

	（一）列示汇兑损益的具体计算过程，并结合报告期内销售结算方式、外币货币资金和往来款金额变化、主要外币汇率波动情况等，说明境外收入金额、外币货币性项目等和汇兑损益之间的匹配性与合理性，以及汇兑损益变动较大的原因及合理性
	1、 汇兑损益的具体计算过程
	2、 报告期内销售结算方式和汇兑损益
	3、 外币货币资金和往来款金额变化
	4、 主要外币汇率波动情况
	5、 境外收入金额、外币货币性项目与汇兑损益之间的匹配性与合理性
	6、 汇兑损益变动较大的原因及合理性
	六、关于经营活动产生的现金流量

	（一）结合销售商品、提供劳务收到的现金，购买商品、接受劳务支付的现金，支付给职工以及为职工支付的现金等主要项目的变动情况，量化分析报告期内经营活动现金流量净额与营业收入、净利润变动趋势不匹配的原因及合理性
	1、 经营活动现金流量主要项目变动情况
	2、 经营活动现金流量净额与营业收入、净利润变动趋势不匹配的原因及合理性
	（二）说明报告期内应付账款、应付票据、合同负债等经营性应付项目的变动情况及供应商付款账期是否发生变化，是否存在通过延长供应商付款周期、增加票据结算等方式改善经营活动现金流量的情形，如存在，请说明是否具有可持续性
	1、 经营性应付项目变动情况
	2、 供应商付款账期

