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恒为科技（上海）股份有限公司

关于部分股东解除一致行动关系暨实际控制人变更的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者

重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：

 控股股东或实际控制人变更的主要内容

是否发生变更 变更前姓名/名称 变更后姓名/名称

控股股东 √是 □否 沈振宇、胡德勇、王翔 沈振宇、王翔

实际控制人 √是 否 沈振宇、胡德勇、王翔 沈振宇、王翔

变更方式（可多选）

□协议转让 □司法划转/拍卖 □定向增发

□破产重整引入重整投资人 □表决权委托

□行政划转或者变更 □一致行动关系内部转让

√一致行动协议签署/解除/变更 □要约收购

□间接收购 □表决权放弃 □继承

 本次权益变动系恒为科技（上海）股份有限公司（以下简称“本公司”或“公

司”）控股股东、实际控制人沈振宇先生、胡德勇先生、王翔先生及其一致行动人添

橙MAD恩慧 1号私募证券投资基金（以下简称“添橙基金”）于 2026年 10月 16日

共同签署《关于共同控制协议书及一致行动人协议之终止协议》（以下简称“《终止协

议》”），各方的一致行动关系于《终止协议》签署生效后终止。原一致行动关系解除

后，沈振宇先生、王翔先生于同日签署《协议书》（以下简称“《新协议》”），就共同

控制及一致行动的具体内容达成合意，《新协议》签署生效后，公司的控股股东、实

际控制人变更为沈振宇先生和王翔先生。

 沈振宇先生、胡德勇先生、王翔先生同时做出如下承诺，自《终止协议》签

署生效之日起三年内：集中竞价方式减持，任意连续 90日内三方合计减持总数不超

过公司股份总数的 1%；大宗交易方式减持，任意连续 90日内三方合计减持总数不超



过公司股份总数的 2%；三方每年合计转让股份数不超过三方合计所持公司股份总数

的 25%，且减持前履行相应的信息披露义务。

 本次权益变动不涉及各方实际持股数量的增减，不触及强制要约收购义务。

 本次公司控股股东与部分股东解除一致行动关系，沈振宇先生、王翔先生合

计持有公司 19.20%股份，不会导致公司主要业务结构发生变化，不会对公司日常经

营活动产生不利影响；不会对公司主营业务和财务状况产生重大影响；不会影响公司

的人员独立、财务独立和资产完整；公司仍具有规范的法人治理结构，不存在损害公

司及中小股东利益的情形。

一、 原一致行动协议的签署情况和履行情况

2015年 3月 25 日，沈振宇先生、胡德勇先生、王翔先生共同签署《协议书》，

约定作为公司股东期间内，在公司的管理和决策中保持一致意见。

2023年 6月 19日，沈振宇先生、胡德勇先生、王翔先生及添橙基金共同签署《一

致行动人协议》，添橙基金保证在公司治理过程中的所有事项（包括但不限于以下事

项：会议召开；股东大会会议表决；提名、委派董事；董事会会议表决；监事、高级

管理人员的任命等）上，除关联交易需要回避的情形外，与沈振宇先生、胡德勇先生、

王翔先生在相关议案和决策机制上保持一致行动。

根据《协议书》及《一致行动人协议》（以下合称“原协议”），沈振宇先生、胡德

勇先生、王翔先生及添橙基金构成一致行动人。本次一致行动关系解除前，上述一致

行动人合计持有公司 26.10%的股份。

在原协议存续期内，各方均充分遵守了有关一致行动的约定及承诺，未发生违反

原协议的情形，保障了公司的控制权稳定，为公司战略规划落地及持续稳定经营奠定

坚实基础。

二、 原一致行动协议解除及新协议签署情况

为更好适应内外部环境变化，优化公司法人治理结构，进一步完善公司决策机制、

提升公司决策效率，推动公司业务持续发展，公司控股股东、实际控制人沈振宇先生、

胡德勇先生、王翔先生及其一致行动人添橙基金，经友好协商于 2026年 10月 16日

共同签署《终止协议》。胡德勇先生已不再担任公司董事、高级管理人员，且已离开



公司实际经营管理岗位。添橙基金已不再持有公司股票，根据《原协议》，添橙基金

作为上市公司股东期间一致行动协议有效。因此，胡德勇先生及添橙基金退出一致行

动关系。自《终止协议》生效之日起，原协议项下各项权利义务终止，各方不再保持

一致行动关系。

原一致行动关系解除后，沈振宇先生、王翔先生于同日签署《新协议》，就共同

控制及一致行动的具体内容达成合意，主要内容如下：

1、双方同意，在协议有效期内，在上市公司治理过程中的所有事项（包括但不

限于以下事项：会议召开；股东会会议表决；提名、委派董事；董事会会议表决；高

级管理人员的任命等）上，除关联交易需要回避的情形外，双方在相关议案和决策机

制上保持一致行动。

2、一方拟向上市公司董事会或股东会提出应由董事会或股东会审议的议案时，

应当事先就议案内容与另一方进行充分的沟通和交流。如果任何一方对议案内容有异

议，双方均应当继续进行协商，对议案内容进行修改，直至双方共同认可，以其中一

方的名义或双方共同的名义向上市公司董事会或股东会提出相关议案，并在董事会或

股东会上对议案做出相同的表决意见。

3、对于非由一方提出的议案，在上市公司董事会或股东会召开前，双方应当就

待审议的议案进行充分的沟通和交流，直至双方达成一致意见，并各自以自身的名义

或授权其中一方按照形成的一致意见在上市公司董事会或股东会会议上做出相同的

表决意见。如双方在行使表决权或提案权前经充分沟通后，对有关公司经营发展的重

大事项仍未能达成一致意见的，经双方友好协商并形成表决意见或持股数量较多的一

方意见为准，并在股东会或董事会上按照该表决意见进行表决。

4、如一方未遵循协议的约定在公司股东会、董事会提出议案、提名或作出表决，

视为其违约，该提案、提名或表决自始无效。

5、协议自双方签署之日起成立，自《关于共同控制协议书及一致行动人协议之

终止协议》生效之日起生效，有效期三年。除另有约定外，经双方协商一致，可以解

除本协议。

《新协议》签署生效后，公司的控股股东、实际控制人变更为沈振宇先生和王翔



先生。

三、 权益变动的情况及实际控制人的变更情况

原一致行动协议解除前，控股股东、实际控制人及其一致行动人构成情况及持股

情况如下：

一致行动协议解除前 持股数量（股） 持股比例（%）

沈振宇 44,096,777 13.77

胡德勇 22,102,562 6.90

王翔 17,374,944 5.43

添橙基金 0 0.00

合计 83,574,283 26.10

注：自 2025年 9月 3日起，添橙基金未持有公司股份。

原协议解除、新协议签署后，控股股东、实际控制人及其一致行动人构成情况及

持股情况如下：

一致行动协议解除后 持股数量（股） 持股比例（%）

沈振宇 44,096,777 13.77

王翔 17,374,944 5.43

合计 61,471,721 19.20

注：2025年 5月 9日，胡德勇先生辞任公司董事、高级管理人员。

四、 本次控制权变更对上市公司的影响

本次恒为科技控股股东与部分股东解除一致行动关系，沈振宇先生、王翔先生合

计持有公司 19.20%股份，不会导致公司主要业务结构发生变化，不会对公司日常经

营活动产生不利影响；不会对公司主营业务和财务状况产生重大影响；不会影响公司

的人员独立、财务独立和资产完整；公司仍具有规范的法人治理结构，不存在损害公

司及中小股东利益的情形。

五、 其他说明



1、原一致行动人解除一致行动关系不存在任何分散减持、规避减持承诺及/或规

避信息披露规定进行减持套现的主观意图，亦无意通过减少相应减持约束而获益。

2、沈振宇先生、胡德勇先生、王翔先生同时做出如下承诺，自《终止协议》签

署生效之日起三年内：（1）如通过集中竞价方式减持，任意连续 90日内三方合计减

持总数不超过公司股份总数的 1%；（2）如通过大宗交易方式减持，任意连续 90日内

三方合计减持总数不超过公司股份总数的 2%；（3）沈振宇先生、胡德勇先生、王翔

先生每年合计转让股份数不超过三方合计所持公司股份总数的 25%，且减持前履行相

应的信息披露义务。

3、胡德勇先生、添橙基金承诺，不会以谋求上市公司控股股东地位或实际控制

权为目的直接或间接方式增持上市公司股份；不会以所持有的上市公司股份单独或共

同谋求上市公司的控股股东地位或实际控制权；亦不会以委托、征集投票权、协议、

互相联合、联合其他股东以及其他任何方式以单独或共同谋求控股股东地位或上市公

司的实际控制权。

特此公告！

恒为科技（上海）股份有限公司

董 事 会

2026年 10月 17日
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