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	重要内容提示：
	一、提前离任的基本情况
	二、离任对公司的影响
	三、聘任董事会秘书的基本情况
	（一）具备财务等与履行董事会秘书职责相关的五年以上工作经验；
	（二）截至公告披露日，不存在以下情形：
	（三）董事会秘书不存在兼任总经理、分管经营业务的副总经理以及财务负责人的情形。
	四、董事会秘书聘任所履行的程序
	（一）提名委员会建议
	公司董事会提名委员会已对张乐新先生任职资格进行审查，提名委员会认为张乐新先生具备与其行使职权相适应的
	（二）董事会审议和表决情况
	公司于2026年10月19日召开第六届董事会第十次会议，审议通过《关于聘任公司董事会秘书的议案》，同
	（三）董事会秘书培训及备案情况
	张乐新先生暂未取得上海证券交易所颁发的董事会秘书任职培训证明，现暂由公司董事长韩晓军先生代行董事会秘
	特此公告。 


