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	1、投资风险
	（1）虽然理财产品都经过严格的评估，拟投资的产品是稳健型的中、低风险理财产品，但金融市场受宏观经济的
	（2）公司及子公司将根据经济形势以及金融市场的变化适时适量的介入，因此短期投资的实际收益不可预期；
	（3）相关工作人员的操作风险。
	2、针对投资风险，拟采取措施如下：
	（1）针对委托理财，公司已制定《对外投资管理制度》和《委托理财管理制度》，加强对委托理财审批权限、信
	（2）董事会提请股东会授权公司董事长或其授权人士在上述投资额度内负责组织实施。公司财务部相关人员将及
	（3）公司内审部门负责内部监督，定期对投资的理财产品进行全面检查；
	（4）独立董事、审计委员会有权对资金使用情况进行监督与检查，有必要的可以聘请专业机构进行审计；
	（5）公司将持续加强对相关人员的培训工作；
	（6）公司将依据深圳证券交易所的有关规定，做好相关信息披露工作。
	1、公司坚持“规范运作、防范风险、谨慎投资、保值增值”的原则，公司及子公司运用自有闲置资金购买理财产
	2、通过进行适度的理财投资，实现公司自有资金保值、增值，另外提高资金使用效率，能获得一定的投资效益，
	四、公告日前12个月内自有资金购买理财产品情况
	五、备查文件

