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浙江中坚科技股份有限公司投资者关系活动记录表

投资者关系活

动类别

□ 特定对象调研 □ 分析师会议

□ 媒体采访 √ 业绩说明会

□ 新闻发布会 □ 路演活动

□ 现场参观

□ 其他 （请文字说明其他活动内容）

参与单位名称

及人员姓名
线上参与 2026年第三季度业绩说明会的全体投资者

时间 2026年 11月 10日

地点 公司通过价值在线路演平台（https://eseb.cn/1CFpIX51RjG）采用

网络远程的方式召开业绩说明会

上市公司接待

人员姓名

1、董事长 吴明根

2、独立董事 祝锡萍

3、财务负责人 白杨婷

4、董事会秘书 蔡冠华

投资者关系活

动主要内容介

绍

公司郑重提醒广大投资者：公司指定的信息披露媒体为《证

券时报》和巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn），公司所有信

息均以在上述指定媒体刊登的信息为准。

公司将严格按照有关法律法规的规定和要求，认真履行信息

披露义务，及时做好信息披露工作。敬请广大投资者理性投资，

注意风险。

1、公司第三季度亏损为何进一步扩大？

尊敬的投资者，您好！公司第三季度单季营业收入 20,514.90

万元，同比增长 40.22%；归母净利润-7,230.08万元，第三季度的

亏损主要由研发费用与管理费用的集中发生所形成。其中，研发



费用增长幅度较大，前三季度 25,703.14万元，同比增长 297.68%，

占营业收入的 28.36%，其中上半年为 13,943.51 万元，第三季度

投入为 11,759.63万元，投向以具身智能及机器人业务为主。

同期收入端保持增长，第三季度单季营业收入 20,514.90 万

元、同比增长 40.22%。研发投入转化为产品与订单需要时间考验，

客观上形成了收入增长与利润实现之间的时间差。公司将在保持

战略投入定力的同时，持续加强费用效率管理。感谢您的关注！

2、公司 2026年前三季度同比增长 39.66%，增长主要由哪些

因素驱动？

尊敬的投资者，您好！公司前三季度实现营业收入 9.06亿元，

同比增长 39.66% ，较上年同期增加 2.57亿元。其中第三季度单

季实现营业收入 2.05亿元，同比增长 40.22%，收入端延续了自去

年下半年以来的增长态势。

报告期内，公司业绩增长源于两方面，一是外销收入的持续

增加，公司以境外销售为核心，订单交付保持稳定，产品结构向

骑乘式割草机等大型化、高附加值方向升级的趋势在收入端继续

兑现；二是泰国生产基地开始形成收入，全球产能布局对海外订

单交付形成了支撑。感谢您的关注！

3、公司泰国基地目前进展如何？对公司经营的作用体现在哪

里？

尊敬的投资者，您好！公司已于 2025年 6月完成泰国工厂一

期建设投产，现着手准备泰国工厂二期建设前期工作。截止三季

度末公司泰国子公司开始形成收入，对营业收入同比增长做出一

定贡献。

泰国基地的意义主要体现在三个方面：一是完善全球产能布

局，提升对海外客户特别是北美客户的交付弹性；二是优化综合



制造成本结构；三是在国际贸易环境变化的背景下，为客户提供

更具韧性的供应链方案。公司将持续推进泰国基地的产能爬坡与

本地化管理，具体经营数据请以定期报告披露为准。感谢您的关

注！

4、公司研发具体投向哪些方向？H 股终止是否会影响未来

投入节奏？

尊敬的投资者，您好！公司研发投入围绕“产业投资＋自主

研发”双轨并行战略展开，主要投向智能割草机器人、关节模组、

四足机器人、人形机器人四个方向，覆盖“大脑（认知规划）—

小脑（运动控制）—本体（整机硬件）”的全链路研发。

当前，公司终止发行 H股不影响既有的研发投入安排。公司

园林机械主业经营稳健，公司机器人业务子公司亦通过市场化方

式补充资金，如上海桦之坚近期引入外部投资者增资 3亿元，为

公司保持技术投入强度提供了有力保障。后续研发投入强度将结

合产品开发进度与市场节奏动态安排。感谢您的关注！

5、今年很多公司的业绩都受到汇兑影响，公司的海外收入占

比这么高，汇兑影响大吗？公司有什么措施？

尊敬的投资者，您好！前三季度公司财务费用 3,210.32万元，

上年同期为净收益 762.15万元。公司密切关注汇率变动对本公司

汇率风险的影响，通过优化结算币种结构、动态调整外币资产持

有规模等方式，努力将汇率波动对经营业绩的影响控制在可承受

范围内。感谢您的关注！

6、公司为什么在此时推出 2026年限制性股票激励计划？

尊敬的投资者，您好！推出本次激励计划的背景是公司正处

于园林机械主业升级与具身智能业务培育并行推进的阶段，核心

团队的技术与管理骨干，是公司中长期竞争力的关键。通过股权



激励机制，可以将核心人员利益与公司长期发展绑定，有助于稳

定团队、提升执行效率。感谢您的关注！

7、公司前三季度出现亏损，是否会影响明年的分红？

尊敬的投资者，您好！公司重视对投资者的合理回报，在符

合利润分配条件的前提下，保持分红政策的连续性与稳定性。考

虑公司当前处于主业升级与机器人业务投入并行推进的阶段，需

要保留必要的资金用于研发投入、产能布局与项目建设。公司将

按照《公司章程》及股东回报规划的要求，结合年度经营成果、

现金流状况与未来资金需求，统筹提出利润分配预案，具体方案

以公司公告为准。感谢您的关注！

8、公司三季度应收账款回款情况还好吗？

尊敬的投资者，您好！截至 2026年 9月 30 日，公司应收账

款 21,100.33 万元，较年初下降约 31.19%，主要系报告期客户应

收账款结算后减少所致。感谢您的关注！

附件清单（如

有）

日期 2026-11-10


