
证券代码：300712        证券简称：永福股份        公告编号：2022-058 

福建永福电力设计股份有限公司 

关于调整公司组织架构的公告  

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。 

         

福建永福电力设计股份有限公司（以下简称“公司”）于 2022 年 6 月 16

日召开第三届董事会第八次会议，审议通过了《关于调整公司组织架构的议案》。 

为进一步优化公司治理结构，整合内部资源，提高组织运营效率，对公司组

织架构进行如下调整： 

1．成立能源研究与创新中心，负责能源形势、政策分析与研究；根据公司

发展战略，拟定公司科技发展规划，负责前沿及核心技术、产品研究与创新；负

责能源规划研究工作。 

2．成立市场商务部，负责市场管理体系建设、政策研究、市场培育、市场

策略制定与协同、新业态市场开拓等；负责商务管理体系建设、商务模式策划、

项目全过程商务管理支撑及合同归口管理；负责宣传服务、品牌管理、品牌整合

传播等。 

3．成立项目管理部，负责 EPC 总承包项目管理体系建设；负责 EPC 总承

包项目管理专业支撑；负责 EPC 总承包项目费控管理；负责 EPC 总承包项目考

核及后评价等。 

4．科技信息部更名为知识管理部，负责科标业管理、技术管理、知识管理、

计算机软硬件运维、网络与信息安全管理、档案管理、出版管理等。原科技信息

部信息化建设职责调整到企业运营部，科技研发职责调整到能源研究与创新中

心。 

5．经济与法律事务部更名为风控法务部，负责公司全面风险管理、法律事



务管理、合同标准化管理等。原经济与法律事务部商务管理职责调整到市场商务

部，投资管理职责调整到董事会办公室。 

调整后的组织架构图见附件。 

特此公告。 

 

 

福建永福电力设计股份有限公司董事会 

2022 年 6 月 16 日



附件：调整后的组织架构图 

 


