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	北京合纵科技股份有限公司
	关于控股子公司实施股权激励计划
	涉及关联交易的公告
	一、股权激励情况及关联交易概述
	六、交易目的和对公司的影响
	本次股权激励有利于充分调动湖南雅城董事、监事、高级管理人员、核心骨干人员的积极性，留住人才、激励人才，有效促进湖南雅城与上述人员之间形
	成更加紧密的利益结合，共同推动湖南雅城可持续发展，有利于公司锂电正极业务在专业化管理下稳健发展。不存在损害公司或股东利益的情形。
	湖南雅城本次激励暨股权期权行权完成后，公司对湖南雅城的持股比例将由69.36%降至66.45%，不会改变公司对其的控制权，不会导致公司合并报表范围发生变化。
	综上，本次交易不会对公司的财务状况、经营成果等造成重大影响，不存在损害公司或股东利益的情形。
	七、2022年年初至今与上述关联人累计已发生的各类关联交易情况
	公司于2022年3月21日召开经公司第六届董事会第三次会议及第六届监事会第三次会议审议通过了《关于控股子公司增资扩股暨关联交易的议案》，公司关联方青岛合聚投资合伙企业（有限合伙）（以下简称“青岛合聚”）参与湖南雅城增资扩股事项，总金额为5,776.2600万元。其中青岛合聚中包含本次事项的关联方刘泽刚先生、韦强先生、张仁增先生的近亲属，具体内容详见公司于2022年3月21日在巨潮资讯网披露的《关于控股子公司增资扩股暨关联交易的公告》。
	公司与上述关联方无其他关联交易。
	八、 独立董事及监事会意见
	1、独立董事的事前认可意见
	本次关联交易中，各方遵循平等自愿的合作原则，不存在利用关联方关系损害公司利益的情形，也不存在损害公司股东特别是中小股东利益的情形，不会对公司独立性产生影响，符合相关法律、法规的规定。因此，我们同意公司将该事项提交公司第六届董事会第十二次会议审议。
	2、 独立董事的独立意见
	公司控股子公司湖南雅城体拟实施的本次激励计划将充分激发湖南雅城董事、监事、高级管理人员、核心骨干人员的积极性，共同推动湖南雅城的可持续发展，并进一步建立、健全湖南雅城整体激励机制，有利于公司锂电正极业务在专业化管理下稳健发展。本次交易不存在损害公司和全体股东、特别是非关联股东和中小股东利益的情况。
	因此，我们一致同意本次控股子公司实施股权激励涉及关联交易的事项。
	3、 监事会意见
	经核查，公司监事会认为，为进一步建立、健全控股子公司湖南雅城激励机制，湖南雅城拟对其董事、监事、高级管理人员、核心骨干人员实施股权期权激励计划。本次激励计划的实施，有利于充分调动管理团队、核心骨干人员的积极性，本次交易遵循了自愿、公平合理、协商一致的原则。本次控股子公司实施股权激励涉及关联交易的事项对公司财务及经营成果无重大影响，不存在损害公司及股东特别是中小股东利益的情况。
	九、 保荐机构核查意见
	经核查，保荐机构认为：合纵科技控股子公司湖南雅城实施股权激励计划涉及关联交易事项已经公司第六届董事会第十二次会议、第六届监事会第九次会议审议通过，关联董事已经回避表决，独立董事发表了事前认可意见和明确的同意意见，履行了必要的内部审核程序，符合《证券发行上市保荐业务管理办法》《深圳证券交易所创业板股票上市规则》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第2号——创业板上市公司规范运作》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第7号——交易与关联交易》等相关规定。该事项尚需提交股东大会审议。本次控股子公司实施股...
	十、备查文件
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