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	一、审议通过《关于调整2018年股票期权激励计划行权数量及注销部分股票期权的议案》
	与会董事同意通过《关于调整2018年股票期权激励计划行权数量及注销部分股票期权的议案》。
	鉴于2018年股票期权激励计划原授予的激励对象中有54名激励对象因个人原因离职，不再具备激励资格；32名激励对象考核的结果为B，可行权比例为第五期可行权数量的70%，2名激励对象考核的结果为C或D，可行权比例为第五期可行权数量的0%，公司董事会经公司2018年第二次临时股东大会的授权，根据《上市公司股权激励管理办法》、公司《2018年股票期权激励计划（草案）》及相关规定，以上54名离职人员及34名绩效考核结果未达标的激励对象已获授但尚未行权的1,314,426份股票期权不得行权，由公司进行注销。在...
	公司监事会及北京市汉坤（深圳）律师事务所分别就此事项发表了明确的同意意见。
	《关于调整2018年股票期权激励计划行权数量及注销部分股票期权的公告》以及监事会、律师事务所发表的相关意见具体内容详见公司指定信息披露网站巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）。
	关联董事李伟先生、王涛先生回避表决。
	表决结果：五票赞成、零票反对、零票弃权。
	二、审议通过《关于2018年股票期权激励计划第五个行权期行权条件成就的议案》
	关联董事李伟先生、王涛先生回避表决。
	表决结果：五票赞成、零票反对、零票弃权。

