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	1. 会议以5票同意、0票反对、0票弃权的表决结果审议通过了《关于补选公司第六届董事会非独立董事的议案》
	因工作变动原因，李继芳女士、孙一女士辞去公司第六届董事会非独立董事职务，经公司股东提名并经公司第六届董事会提名委员会资格审查，公司董事会同意提名邹梦华女士、李东先生为公司第六届董事会非独立董事候选人，任期自公司股东大会审议通过之日起至第六届董事会任期届满之日止。
	以上提名，公司第六届董事会成员中兼任高级管理人员以及由职工代表担任的董事人数总计未超过公司董事总数的二分之一。
	董事会提名委员会、独立董事专门会议对本议案发表了同意的意见。
	《关于公司部分董事、独立董事辞职及补选的公告》刊登于《中国证券报》《证券时报》《上海证券报》及巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）。
	本议案尚需提交公司股东大会审议。
	2. 会议以5票同意、0票反对、0票弃权的表决结果审议通过了《关于补选公司第六届董事会独立董事的议案》
	由于个人原因，房华先生及朱香冰女士辞去公司独立董事及相应董事会专门委员会委员的职务，辞职后将不再担任公司任何职务。鉴于房华先生及朱香冰女士的辞职将导致公司董事会中独立董事所占的比例低于三分之一，根据《公司法》《上市公司独立董事管理办法》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第1 号——主板上市公司规范运作》和《公司章程》等有关规定，房华先生及朱香冰女士的辞职将在公司股东大会选举出新任独立董事后生效。在此之前，房华先生及朱香冰女士仍将按照相关法律法规和《公司章程》的规定继续履行独立董事的职责。房华先生...
	经公司提名委员会对独立董事候选人进行资格审核，公司董事会同意提名蒋红珍女士及陈燕红女士为公司第六届董事会独立董事候选人，任期自股东大会审议通过之日起至本届董事会任期届满。
	董事会提名委员会、独立董事专门会议对本议案发表了同意的意见。
	《关于公司部分董事、独立董事辞职及补选的公告》刊登于《中国证券报》《证券时报》《上海证券报》及巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）。
	本议案尚需提交公司股东大会审议，并采用累积投票制对独立董事候选人进行选举。公司独立董事候选人的任职资格和独立性须经深圳证券交易所备案审核无异议后，方可提交至公司2023年第二次临时股东大会进行选举。
	3. 会议以5票同意、0票反对、0票弃权的表决结果审议通过了《关于调整公司独立董事津贴标准的议案》
	综合考虑独立董事为公司规范运作、内部体系建设和公司发展做出的重要贡献，结合公司目前经营规模、实际状况，并参照同地区、同行业上市公司独立董事津贴标准，公司拟调整独立董事津贴，按照每人每年 8 万元 （税前）发放。董事会薪酬与考核委员会、独立董事专门会议对本议案发表了同意的意见。
	本议案尚需提交股东大会审议。
	4. 会议以5票同意、0票反对、0票弃权的表决结果审议通过了《关于修订<公司章程>的议案》
	同意修订《公司章程》的相关内容。《关于修订<公司章程>的公告》具体内容详见公司在《中国证券报》《证券时报》《上海证券报》及巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）；《公司章程》内容详见巨潮资讯网 （http://www.cninfo.com.cn）。
	独立董事专门会议对本议案发表了同意的意见。
	本议案尚需提交股东大会审议。
	5. 会议以5票同意、0票反对、0票弃权的表决结果审议通过了《关于修订<独立董事制度>的议案》
	根据《上市公司独立董事管理办法》《深圳证券交易所股票上市规则》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 1 号——主板上市公司规范运作》等相关法律法规和《公司章程》的相关要求，为进一步完善公司治理，对《独立董事制度》相关条款进行修订。
	《独立董事制度》刊登于《中国证券报》《证券时报》《上海证券报》及巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）。
	本议案尚需提交公司股东大会审议。
	6. 会议以5票同意、0票反对、0票弃权的表决结果审议通过了《关于制定<独立董事专门会议制度>议案》
	根据《上市公司独立董事管理办法》《深圳证券交易所股票上市规则》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 1 号——主板上市公司规范运作》等相关法律法规和《公司章程》的相关要求，为进一步完善公司治理，制定了《独立董事专门会议制度》。
	《独立董事专门会议制度》刊登于《中国证券报》《证券时报》《上海证券报》及巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）。
	7. 会议以5票同意、0票反对、0票弃权的表决结果审议通过了《关于聘任高级管理人员的议案》
	根据公司经营管理需要，经董事长兼总裁杜方先生提名，经董事会提名委员会审查，董事会同意聘任张鹏先生为公司副总裁，任期自本次董事会审议通过之日起至第六届董事会届满之日止。
	《关于公司聘任高级管理人员的公告》刊登于《中国证券报》《证券时报》《上海证券报》及巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）。
	董事会提名委员会、独立董事专门会议对本议案发表了同意的意见。
	8. 会议以5票同意、0票反对、0票弃权的表决结果审议通过了《关于召开公司2023年第二次临时股东大会的议案》
	1.第六届董事会第二十一次会议决议；
	2.第六届董事会提名委员会2023年第三次会议审核意见；
	3.第六届董事会薪酬与考核委员会2023年第一次会议审核意见；
	4.第六届董事会独立董事2023年第一次专门会议决议。

