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云南能源投资股份有限公司投资者关系活动记录表 

                                                       编号：2025-004 

投资者关系活动

类别 

 

 特定对象调研        □分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

□现场参观  

其他 

参与单位名称及

人员姓名 
申万宏源：王璐  朱赫 

时间 2025 年 2 月 28 日 （周五） 上午 10:30~11:30 

地点 公司 401 会议室 

上市公司接待人

员姓名 

党委书记、董事长：周满富 

副总经理、董事会秘书：李政良 

新能源事业部副总经理：段家华 

证券事务代表：刘益汉 

投资者关系活动

主要内容介绍 

 

1.请简要介绍一下公司情况？ 

答：公司锚定绿色能源战略，新能源发展取得长足进步。随着 

金钟风电场、葫芦地光伏电站等增量新能源项目的陆续并网，

公司新能源总装机增至 194.64 万千瓦，推动公司业绩大幅增

长。公司已披露 2024 年度业绩快报，2024 年度公司实现营业

收入 34.53 亿元，同比增长 18.90%；实现归属于上市公司股东

的净利润 6.71 亿元，同比增长 39.21%。 

盐业板块为公司发展提供稳定的现金流，整体经营平稳有序。

其中食盐业务较为稳定，工业盐受下游行业景气度影响有一定

波动。 

为进一步聚焦新能源核心主业发展，优化公司的财务指标和资

源配置，在控股股东能投集团的大力支持下，公司正在筹划与



云南能投资本投资有限公司共同以所持有的云南省天然气有

限公司 100%的股权对云南省页岩气勘探开发有限公司进行增

资，公司已披露相关提示性公告。上述增资完成后，云南省页

岩气勘探开发有限公司预计将成为公司的参股公司，公司不再

持有天然气公司股权，天然气公司将不再纳入公司合并报表范

围。截至目前，上述增资事项有序推进中。谢谢！ 

 

2.如何看待新能源上网电价市场化改革对云南电价政策的影

响？ 

答：国家发展改革委、国家能源局联合发布了 136 号文件，提

出坚持市场化方向，推动新能源上网电量全面进入市场、上网

电价由市场形成，配套建立可持续发展价格结算机制，区分存

量和增量分类施策，有利于推动新能源行业高质量发展，有利

于促进新型电力系统建设，有利于加快建设全国统一电力市

场。 

云南自 2014 年在全国率先启动电力市场化交易以来，在清洁

能源交易、市场机制创新、技术支持等方面取得显著成效，清

洁能源交易领先全国。未来，随着改革的推进，云南有望进一

步发挥清洁能源优势，进一步巩固在全国电力市场中的竞争优

势。 

公司坚定不移做强做优做大绿色能源核心主业，积极抢抓新能

源发展窗口机遇期，加快项目建设，加强优质资源获取力度，

加大培育拓展压缩空气储能及综合能源服务等新能源新赛道，

延链补链强链，持续提升核心竞争力。谢谢！ 

 

3.地方新能源上网电价细则未出台之前还是按照原有政策执

行吗？ 

答：是的，在具体的细则未出台之前还是执行原有政策。谢谢！ 

 

4.云南年度市场化交易和月度市场化交易占比情况？ 



答：云南省自 2014 年在全国率先启动电力市场化交易以来，

建立了以中长期交易为主，短期交易为补充的电力市场体系。

目前，为充分发挥中长期交易稳定市场的“压舱石”作用，在

电力市场交易过程中，年度中长期交易电量一般不低于其上一

年度电量的 80%，并通过后续月度、日交易，当月交易电量达

到当月实际电量的 90%以上。谢谢！ 

 

5.在建项目预计什么时候能投产运营？ 

答：四个风电扩建项目施工总工期均为 12 个月。公司将全力

推进项目建设相关工作，全力推进项目早日完建投运。67 万

千瓦风电扩建项目预计 2025 年 10 月起陆续投产。谢谢！ 

 

6.公司债务融资成本大概是什么样的一个水平？ 

答：2024 年公司综合融资成本较年初下降 29 个 BP，产融协

同更加紧密，有力支持公司产业发展。谢谢！ 

 

7.公司未来在分红上会做哪些考虑？ 

答：公司将充分考虑盈利和现金流状况、发展所处阶段、项目

投资资金需求等因素，实施积极、持续、稳定的分红政策，积

极回报投资者。谢谢！ 

 

8.“十五五”期间公司是否有新项目的规划？ 

答：公司积极抢抓新能源发展窗口机遇期，“运营一批、开发

一批、改造一批、争取一批”，坚定不移做强做优做大绿色能

源核心主业。谢谢！ 

 

9.公司后期会有股权激励的考虑吗？ 

答：公司持续健全完善激励约束机制，落实管理人员任期制契

约化管理提质扩面，明晰薪酬刚性兑现、末位调整与不胜任退

出规则。截至目前公司暂无股权激励相关计划。未来如有股权



激励计划等事项，将会严格按照有关规定履行信息披露义务。

谢谢！ 

附件清单（如有） 无 

日期 2025 年 2 月 28 日 
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