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	一、基本情况
	二、2024年度履职情况
	2024年01月21日，公司召开第五届董事会第四次会议，审议通过了《关于公司2024年度董事长津贴的议案》《关于公司2024年度高级管理人员薪酬的议案》，根据《公司董事、监事、高级管理人员薪酬管理制度》，核评定公司2023年度高级管理人员绩效薪酬，并制定2024年度董事长津贴标准和高级管理人员薪酬方案。2024年04月26日召开公司2023年年度股东大会，审议通过了前述《关于公司2024年度董事长津贴的议案》。前述董事、高级管理人员薪酬符合公司实际情况，相关审批决策程序符合相关法律法规、《公司章程...

