AFRES: 603949 AFIER: FRER

ELERRNDERLE
2024 FE I EIEN RS

EREFRNE R AT EEBR:

HRAR (s s AT ) BRI UM A LA M S PR COAF ARl 2
PIMTIIAR), GaAAT (DUFRIFRARD P bIRE RIVP O ANk, 750 3] B 3 s BRI L 1
W L I, ARG 24 720244512 F 31 H Py B E BT 4R 25 36k D D00 A B A A HEREAT T VP40

—. BEEAY

P A S RO AR R e, ST AR AT RSt A B ], PPAN A RE, IR s i Ee
AR HIVET IR S R A R HE S AT M RN R S S AN St A B A AT . R ST LN
A AEERI HF BT, ArEFEs BHSLESE, W 2UE A R RIEAIR S N A
FEARFTREBACE R FVERRR B IR, RS AR IS A RN 58 BRI BOE ik
.

AE) N H AR S P RE L B E B AR E M, B e, WAl KRB B RS e &, 12
A E BRI, (e SCHUR PG o 1 PN B A7 A B AT R R, MU REDY SEBIL 3k H AR it
E LRI  HeAh, T 15 DL R AR A RT RE S B0A B AR A5 AN 24, sOR P USRS Fr R 118 R P FAEAIR,
AR5 PR PS5 1) DA 5 SR AR SR P 422 Al PR AT 8 ML AT — S FR XU

= REEHP

L. AFRTABEFIMREGEMED, REFEMSGME AR H E SR
o VT

2. WG A MERIT 48

VE R o

AR 23 7] W 5541 A A ) SRR I E RS O, T A B RIPP AR 2 HE . AEEIM S5 A
AP KR, SEH U, 2 F] SR IR Al A B AR 2 AAR S I R AE B A K T R
FE T AT R 55 40 75 Y AR A o

3. BB RIAEW 55 PRI B RS

mp3
A 4
i H R

<2
o

On T AR 554035 P B R RSB A E S DL, T A B HI AN R 2R HE AR R IR 5%
A B R o

4. B PEREEHI PR 2 B 2 AR PP R T A B 2 TR PR A R PR R IR R
o3& NANE A



DA P DP9 o5 B 25 A B ) A 5 At 2 T SR A R i A 4 ) A R PP A 45 18

IR .
5. AR B IFR LRSS A RN M F R E AR RN ik —2

V& of

6. PERE B TR AR SR o P B R B R R B I RS 5 A 7 A SRR PR R O — 2

V£ ofs
=. WFEHIIRY TIEB R
(—).  AEEHPEEE

O T DR 1) S D)8 S 9 N VP47 3 TP 3 AN L 55 A T AL e UG 4K o
L AN EEREERMALE: SRENRGARAR . THENSEAEERNERAR. 7

BE Rt OARAR . KREPEEREEFHAARA A .

2. BINVEMTERE R BAL A -

fhbs S (%)
NV BARE A B B o ] R S R B i i L 100
ANV AL E N BT 5 A R & IR S5 R BN B B 100

3. AT ERIK EEN S MERELE:

IREREEH . RS . TR, AL TR AR, ksl BaiEsh. RIEL
5. BB, MBS, BRI SITR. LREEH . HRES . KAL) WS 2Efis. &F

L AEME BRSNS B RS
4. B RURTER o XU S E B -

HES . RS BiRSS. WERERH, SREHE. W5kl SRR E I,
5. LERANFMERERRL. WHFMEFHULRXRRTERSE T ARLEEENEETH, BEF

FEEKB R

o V&

6. REFEILEEHR

ol V&
7. HAUHEIR
N

(2). PRSI TARMRYE B Py Rl SREE A e prvi

O3 R ALk A IR VAR R K P BT AR AN A B M), AU PR E R VA AT




L PRSI RN AR ER B 5 AR R AL TR B

o NE

O ) S MR Aol P A A A N A ZR 0T B R R . B A SRR A E ER, S mI R
AL ATMVARFAE < XURS: i S A RS A S RE S R 3R, X 73 I 9541 iy A B o) AT I 55 i ot P sl e
SE T IE A ] N I SRS B AR e b, IR DLATFE B OREF — 2

2. WS PRI BRIG N b
Ox F R E RV 5531 5 P F8 4 R BE PP 1 1) 52 AR L R

T 4Tk TR R TEGE R B R
Ve TR | RSV A 19 ggggzgj&%ﬁ< 4L < 7 R 0.5%
=2 4 2405 0 4 H: = [Tl
EAOGELER | B I T 1% ﬁfgﬁﬁfzgéfiﬂofi<mﬁWA“@m
i
%
AT 5402 B 4 0 2 B F
B T
ORI T - oo A P L\ L B
@ A IE CL AN 5
DRI 5 4R E AR T PRI AT R R R T B
A @25 7 A 2 5 2o P S L P S BB AL
IR L
O R ILIEAR 15 44 B2 1 K e A BRI 5 o A I
D Lo 2 s L AL
TN
BT T T T e e o ]
B BRI 2 IS, P R A A A BRI 74 I
e I T T 0 A B P
W
%

3. IR FIME AR REREE N ESr
O3 B E IR AR 5541t P BB P ] SR VP 1) o ARV R

Teki B R EEO R R R
100 G (& 100 I
FLB RS A | 500 J6 K b 178 (100 J70) 0 5 e
£ 500 fiot
7, l/\é A/ \é D
S 31 S S B A 1A S g?iﬁg%ii%QZ
A R T PR T R A A S R g | e AR
AR ) B 2 4B PR
S A T v
=AU
e
%

O3 FRRE B AR 5548 7 PR PS4 i R g A R S AR HE G T -




R 1 SE PEbRHE

@)™ BB I A4 LU 3] sl AH R 9 DA E s

(B EMY 55 ik = il FE P2 ] sl L AR Gk R 2

EDNi73E] @ik ™ 3 R L,

@ S A A, Al i B R0 T 5
S il A 5836 BOK A TS Qe sEvE 7R IR o

OB I 11
@Ml bR I A 2 REAA

BRI - ‘ e s g
@B BAEHE DA, 0 Al A 5 3 BB R T
@] i A G RS 3%, i m AR A
ORI LB
R @ EHE I RN RES KR 5
P BAE A N R AL, AL ISR P 2 B S BRI
@IS AR T B N, A G UK AR R 52 o
Yl .
&

(2). WEREHIRE A E X B RE L
L 5545 A BRI ShAE A 2 R B BB oL

1. 1. ERHEFE

A5 HA PN A )2 75 A7AE T 5540 P 4 o) 2K B
o VA
1.2, EEHE

A5 HA N A )2 75 A7 5540 P s o) 2 B s
o VH
1.3, —JBHBRFG

’

L4, & LR, TAMERIPREREEH, ARRGHAERTREHIM 5IRE W EERIEX
BRI

o N7

L5 & LR, TAMERPREEMEH, ARRGHFERTRBEIFIM SRS N6 EE
BRI

o N

2. JEM SR W ERIEHIBE I E R UE L
2.1. ERHE
i HAP A T2 75 R BRI 55 i oA 50 1 1) 2 K SRl

o V&




2.2. EEGME

T S A2 F o 7 A I AR 5541 P T 47 ) B R
ofe V&
2.3. —iRIE

y

2.4, & BIRE, THSEFIEMIRGEER, AFREKIRTHREE LRI 54 & P B
KGRFE

o V&

2.5. & BIREY, THSEFRIEMIRGEER, AFRERKIRTRES I 54k & P B
BRI

o NE

DU, Fofth P BB AR R BRI Ut B

1. bR ARG R B E R

oi&H A&

2. ARERNBEHIBTHELE T —FREEGHTTIH

ViEH oANEH

WEMIN, AFRPNEOEENL S SRR @ T NS, IR RT, 5 R W%
WA, B, SRR, BB T AR AEERIE H . 2025 4R, AR RRARGE T
AN e N AR AR, RV P AR PR R BE AT, o A B B A A, DR Y IR A, 1RTTA
PP, W AR ETHERT S FREE], RN EE, A RPEA RN, (et
DA MR RS .

3. HABEARHIUH
oi&E ) NAEH

EHK (CDEEFLIBPO: MK
IR AR A
202543 H 27H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：雪龙集团股份有限公司、宁波捷斯特车用零件检测有限公司、宁波雪龙进出口有限公司、长春欣菱汽车零部件有限公司。
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


