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启迪药业集团股份公司 

关于公司未弥补亏损达到实收股本总额三分之一的公告 

 

 

 

启迪药业集团股份公司（以下简称“公司”）于 2025年3月26日召开第十届董

事会第六次会议和第十届监事会第六次会议，审议通过了《关于公司未弥补亏损

达到实收股本总额三分之一的议案》，该议案尚需提交公司股东大会审议。现将

相关情况公告如下： 

 一、情况概述  

根据立信会计师事务所（特殊普通合伙）出具的信会师报字[2025]第ZB10066

号启迪药业集团股份公司审计报告, 截至2024年12月31日，公司合并财务报表未

分配利润为-161,187,967.50元，公司未弥补亏损金额161,187,967.50元，公司

实收股本239,471,267.00元，公司未弥补亏损金额超过实收股本总额三分之一。

根据《公司章程》相关规定，公司未弥补亏损金额超过实收股本总额三分之一时，

需提交公司股东大会审议。  

二、导致亏损的主要原因  

1、商誉减值影响 

2024年度，受市场环境影响，行业竞争越来越激烈，公司全资子公司广东先

通药业有限公司（以下简称“广东先通”）主导产品益心舒片进入集采，销量及

价格同比有所下滑，其他产品的推广计划未及预期，加之部分中药材价格上涨进

一步压缩了药品生产企业的利润空间。广东先通主要产品对应的各大医院等客户

群体需求量下降，诸多因素叠加导致广东先通2024年度营业收入及利润大幅下降。

结合行业发展、市场变化和实际经营情况等因素，判断广东先通所形成的商誉出

现明显减值迹象。 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 



根据北京中天华资产评估有限责任公司出具的《资产评估报告》[中天华资

评报字[2025]第10300号],广东先通包含商誉资产组可收回金额为7,500.00万元，

广东先通包含商誉资产组账面净值为19,344.12万元，公司应对上述商誉计提减

值准备 11,844.12万元。该项商誉减值是报告期业绩亏损的重要原因之一。 

2、主业经营方面 

2024年度，受市场环境等因素影响，公司营业总收入较去年同期出现下滑，

以及部分原辅材料价格上涨等原因，导致整体毛利率及盈利水平下降，这也是影

响报告期业绩亏损原因之一。 

三、应对措施  

截止本公告披露日，公司及子公司经营情况正常，针对弥补亏损的主要事项

采取如下措施： 

 （一）不断增强公司盈利能力，尽快弥补以前年度亏损 

1、以内生式增长为根基 

公司积极调整公司战略规划，创新工作思路，提高公司研发能力，重点推进

经典名方、药食同源普通食品、功能食品等产品的研发。公司全资子公司古汉中

药有限公司公司除主导产品古汉养生精外，也在积极筹备各类小产品生产上市销

售工作，不断丰富公司产业链和产品线，为消费者提供更多、更优质的产品和服

务，解决产品单一的问题。市场拓展方面，一方面不断优化现有的营销模式，精

耕细作扩大市场占有率，另一方面，随着对产品的重新定位，在深耕湖南省内的

同时，逐步利用电子商务模式对全国进行覆盖，结合线上、线下创造更多销售平

台，逐步实现多元化向目标群体靶向传播，努力提升营收规模，增强企业持续经

营能力和盈利能力。 

2、以外延式扩张为跨越 

公司将继续聚焦主业，紧紧抓住大健康产业的发展机遇，将公司打造为大健

康产业的领先企业为战略指导，产业经营和资本运营双轮驱动，择优选择项目，

以外延式扩张实现公司的超越发展，充分发挥并购整合优势和协同效应，促进公

司长远发展，提升公司综合实力。 

（二）督促广东先通管理团队积极完成未来的业绩承诺 

致力于提升核心产品益心舒市场竞争力，使得在新一轮中成药集采标期内，



益心舒市场份额得到显著回升。2024 年，中成药采购联盟集中采购参与省份从

19省扩容为 31省，广东先通益心舒片成功中标，预计于 2025年 4月落地执行。

在集采执行阶段，公司将全面分析和研究市场动态，督促广东先通按时、准确完

成报量工作，解决此前报量不足的问题。同时，公司将基于市场需求，推荐销售

能力突出的代理商和销售团队，持续优化代理商结构和销售团队配置。此外，公

司将指导广东先通制定全新的销售政策，强化对线上串货和价格管控的监督与提

醒，协助修复代理商管理过程中存在的漏洞，规范市场秩序。 

在稳定现有的市场和渠道基础上，加强多品种、多渠道开发，拓展新产品（心

脑康胶囊、抗骨增生片、通关藤片等）市场，持续推进产品销售的多元化，培养

新的利润增长点，积极完成业绩承诺 

（三）进一步完善公司治理结构，提升公司运营效率和管理水平 

公司继续深化企业内部改革，优化组织架构，优化激励机制、完善薪酬体系、

强化绩效管理工作，充分激发员工的积极性和创造力，为公司创造更多的利润回

报股东。 

 

四、备查文件  

1、公司第十届董事会第六次会议决议； 

2、公司第十届监事会第六次会议决议。  

 

特此公告。 

 启迪药业集团股份公司 

董事会 

2025 年 3 月 28 日 

 

 


