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	一、 估值提升计划的触发情形及决策程序
	2025年3月28日，公司召开第九届董事会第九次会议，审议通过《关于<公司估值提升计划>的议案》。该议案无需提交股东大会审议。
	二、 估值提升计划的具体内容
	公司董事会认为：本次估值提升计划的制定以提高公司质量为基础，充分考虑了公司战略、市场环境、财务状况、发展阶段等因素，注重长期价值创造和投资者短期回报，有助于稳定投资者回报预期，实现公司与投资者共享企业价值成长，具有合理性和可行性，一致同意本估值提升计划并对外披露。
	四、评估安排
	公司将每年对估值提升计划的实施效果进行评估，评估后需要完善的，经董事会审议后披露。公司触发长期破净情形所在会计年度，如日平均市净率低于所在行业平均值的，公司将就估值提升计划的执行情况，在年度业绩说明会中进行专项说明。
	五、风险提示

