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	一、利润分配预案的基本情况
	自董事会审议通过之日起至实施权益分派的股权登记日止，如公司股本总额发生变动，将按照现金分红总额固定不变的原则，按最新股本总额相应调整每股分配比例。
	二、现金分红的具体情况
	三、备查文件

