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	太平洋证券股份有限公司（以下简称“公司”）第四届董事会第六十五次会议的通知于2025年4月14日发出
	一、2024年度总经理工作报告
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	二、2024年度董事会工作报告
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	本议案尚需提交公司股东大会审议。
	三、2024年度利润分配预案
	经北京德皓国际会计师事务所（特殊普通合伙）审计确认：2024年度归属于母公司股东的净利润为220,0
	鉴于截至2024年末公司可供分配的利润为负值，不符合利润分配条件，为保障公司业务持续发展，实现长期发
	详见公司同日发布的《关于2024年度拟不进行利润分配的公告》（公告编号：临2025-06）。
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	本议案尚需提交公司股东大会审议。
	四、2024年度独立董事述职报告
	本议案提交董事会前已经独立董事专门会议审议通过，尚需提交公司股东大会审议。
	（本报告全文详见上海证券交易所网站
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。

	五、董事会对独立董事独立性自查情况的专项报告
	（本报告全文详见上海证券交易所网站
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	六、2024年度社会责任报告

	（本报告全文详见上海证券交易所网站
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	七、2024年年度报告及摘要
	本议案提交董事会前已经董事会审计委员会审议通过，尚需提交公司股东大会审议。

	（本报告全文详见上海证券交易所网站
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	八、2024年度合规报告

	本议案提交董事会前已经董事会风险管理委员会审议通过。
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	九、2024年度反洗钱工作报告
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	十、关于修订公司《反洗钱内部控制制度》的议案
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	十一、2024年度合规管理有效性评估报告

	本议案提交董事会前已经董事会风险管理委员会审议通过。
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	十二、2024年度内部控制评价报告

	本议案提交董事会前已经董事会审计委员会审议通过。公司董事会同意授权董事长签署内部控制评价报告。
	（本报告全文详见上海证券交易所网站
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	十三、董事会审计委员会2024年度履职情况报告

	本议案提交董事会前已经董事会审计委员会审议通过。
	（本报告全文详见上海证券交易所网站
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	十四、2024年度会计师事务所履职情况评估报告

	本议案提交董事会前已经董事会审计委员会审议通过。
	（本报告全文详见上海证券交易所网站
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	十五、董事会审计委员会对会计师事务所2024年度履行监督职责情况报告

	本议案提交董事会前已经董事会审计委员会审议通过。
	（本报告全文详见上海证券交易所网站
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	十六、董事会风险管理委员会2024年度履职情况报告

	本议案提交董事会前已经董事会风险管理委员会审议通过。
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	十七、2024年度廉洁从业管理情况报告
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	十八、2024年度信息技术管理专项报告
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	十九、2024年度董事薪酬及考核情况专项说明
	本议案提交董事会前已经董事会薪酬与提名委员会审议通过，尚需提交公司股东大会审议。
	本议案实行分项表决，各位董事已对涉及本人薪酬及考核事项回避表决。

	表决结果：同意6票；反对0票；弃权0票。
	二十、2024年度高级管理人员薪酬及考核情况专项说明
	本议案提交董事会前已经董事会薪酬与提名委员会审议通过。

	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	二十一、关于预计公司2025年度日常关联交易的议案

	本议案提交董事会前已经董事会审计委员会和独立董事专门会议审议通过，尚需提交公司股东大会审议。
	详见公司同日发布的《预计2025年度日常关联交易的公告》（公告编号：临2025-07）。
	关联董事郑亚南、杨智峰、丁吉回避表决。
	表决结果：同意4票；反对0票；弃权0票。
	二十二、关于公司2025年度自营业务规模与风险限额的议案
	公司董事会同意，2025年度自营业务规模上限如下：自营权益类证券及其衍生品的总规模，不超过2024年
	公司董事会授权公司经营管理层在符合相关监管规定的条件下，根据市场情况在上述额度内确定和调整自营权益类

	本议案提交董事会前已经董事会风险管理委员会审议通过，尚需提交公司股东大会审议。
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	二十三、2025年第一季度报告

	本议案提交董事会前已经董事会审计委员会审议通过。
	（本报告全文详见上海证券交易所网站
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	二十四、关于续聘会计师事务所的议案
	本议案提交董事会前已经董事会审计委员会审议通过，尚需提交公司股东大会审议。
	二十五、关于召开2024年年度股东大会的议案
	董事会同意于2025年6月30日前召开公司2024年年度股东大会，授权董事长择机确定本次股东大会的召
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。

	特此公告。

