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	一、减持主体的基本情况
	二、减持计划的主要内容
	(一)�相关股东是否有其他安排    �
	(二)�股东此前对持股比例、持股数量、持股期限、减持方式、减持数量、减持价格等是否作出承诺    �
	(三)上海证券交易所要求的其他事项

	三、减持计划相关风险提示
	(一)本次减持计划不存在《上市公司自律监管指引第15号——股东及董事、高级管理人员减持股份》第五条规定的不
	(二)本次减持计划实施后，减持股东将不再为公司持股5%以上股东。
	(三)�减持计划实施是否可能导致上市公司控制权发生变更的风险   �
	(四)本次减持计划实施存在不确定性风险，减持股东可能根据市场情况、公司股价情况等情形决定是否实施本次减持计


