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	浙江南都电源动力股份有限公司
	ESG管理制度
	第一章  总则
	第二章  ESG管理理念与原则
	第三章  ESG管理机构与职责分工
	（一）董事会：
	1、审议和批准公司的ESG战略规划与目标、计划和实施方案，统筹公司与ESG相关议题的资源配置，监督公司ESG治理实践的落地；
	2、审议和批准公司ESG治理架构及重要制度、ESG报告、涉及公司ESG治理重大信息的信息披露；
	3、审议对公司重大影响的ESG相关风险、重大ESG负面事件应对方案。
	（二）董事会战略委员会

	第四章  ESG报告与信息披露
	第五章  附则

