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	一、本员工持股计划概述
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	综上，本员工持股计划第一个解锁期解锁股份数量为19,294,018股，占本员工持股计划的50%，占公司总股本的0.21%。
	三、本员工持股计划第一个锁定期届满后的后续安排
	四、本员工持股计划的变更、终止
	（一）本员工持股计划的变更
	（二）本员工持股计划的终止


