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	02-报告封面
	02-关于※ST原尚业绩预告问询函有关问题的专项说明-终
	一、 业绩预告显示，公司预计全年实现营业收入3.21亿元至3.70亿元。而前期三季报显示，公司前三季度实现营业收入3.35亿元，相关财务数据存在差异。请公司：
	（1） 说明全年收入预计下限低于前三季度收入的具体原因，收入调整所涉的具体业务、对应客户、调整原因、调整前后金额、对前期已披露的各期财务报告数据的影响，是否需进行前期会计差错更正；
	（2） 自查同类业务是否存在类似问题，是否存在可能需进一步调整的收入，如存在，请补充披露所涉业务具体情况及可能调整的金额，并充分提示风险；
	（3） 列示调整后各季度各业务板块收入、毛利率及同比变化情况，并补充披露四季度各业务板块主要客户和供应商名称、是否关联方、合作时间、交易内容、交易金额及占比、应收或预付账款余额、期后回款或交付情况等信息；
	1) 按照业绩预告中披露的下限数据将回复一中所有列示的收入进行模拟测试调整后，各业务板块收入、毛利率及同比变化情况如下表所示：
	2) 第四季度各业务板块主要客户信息
	3) 第四季度各业务板块主要供应商信息

	（4） 说明四季度是否存在新增业务板块、模式或新增客户，如是，请进一步补充披露业务开展情况及客户具体信息，并说明相关收入确认方法、时点是否符合《企业会计准则》相关规定。

	二、 请公司结合《上市公司自律监管指南第 2 号——业务办理》附件第七号《财务类退市指标：营业收入扣除》相关规定，说明 2025年全年营业收入扣除相关情况，包括但不限于扣除项目、金额、相关业务开展情况及扣除原因等，并说明是否存在其他应扣除而未扣除的情况。
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