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	一、聚焦主责主业，党建引领夯实高质量发展根基
	二、强化创新驱动，以科技创新培育新质生产力
	三、夯实公司治理基础，持续提升规范运作水平
	四、以投资者为本，持续提升投资者回报水平
	五、强化信息披露管理，全面加强投资者关系管理

