FHALRS: 300888 WK Fafii=yy NEYRS . 2026-047

Rt ERST b A B R A 7
RTFF PRI HE R EERENAS

A w RS A RIE S B WA R FLSE . A 2 EE, &
ARBBACE. R VERRIR B KR .

Ry A R AR (BURTERR “AF” D 5— 010 TR RIBTRE
AHAam R e B, B GRYNESRAS ST LA R AERERTIE 2
F——ANIR BT AR REEIE) AEAT CGE— R TR (5 ) G
— IR TR RV B M%) AHRHE, B RETA SR

—\ RILFBTHRIFKESRER

2023 E 8 315 H, AR = mEHSE TN RESWE BGEE (8T (AF
IR TR R R (R ) E) T (ARSI TR TR 2
INE) BIWRD) CRTHRGEIRAR R SR GE R 2 P A w) 55— ) 51 Rp v R Ae
KREEMNE) TR AR TR & 0 THE 14 A CRETIHE
oD, WREEHEARET 66 T, HARRG LRI RE A S H AR K
A B 0.11%.

2023 4E 9 H 5 H, AW 2023 F5 RGN AR R BOEE (5T (A
IR TR R (R ) E) T (ARSI TR R
INE) LR D) MRS

2023 £ 10 H 12 H, 2 aYE)H B IES S088 5A R 5T m R4 2 A
) GIEZRE P EILHIATE) 2wl BIEE RS K 7 o BT RE ) 505,000 B E
©F 2023 4 10 7 11 HARRZ Gid 7 £ 24w 1 TiF-il% - .

2024 10 12 H, AN jm#EHESE = ReSBEHEGEY (T A
— 1 R AR R S — MR AR AR U IR S (R T AR S — R T
R R TR A AR IR WCR D SN A w5 — 3 3 R IR 58— A

&



EMmI A Ea s, BN 155 IRBREATHETRTY, TEFES
WA T 2 HiRAEE .

2025 £ 10 A 13 H, ARIBE—MHA TRRRIEEZE G, S mEF
T 5 2 1% 2 A 2> B WOEIT (9% T 2 ) 55— U1 6 AR v R B8 A B S A B SR
DRINIIRE DI

2026 £ 10 H 12 H, AFE R THRBRHRIEBZE Fo, 00 mEFH 8
M5 %2 S B UGB I (OGT A RIS — R RPN S = AN i o 1
LI .

. RIREBOHRIB A B0 R L2 HE

A CHRFIRUERIBTRAA 1) 505, 000 i 2 7] i © 7 2024 47 10 J 29 H % 2026
10 7 14 HiRpES R M 5 e G, MERGEELS S A
BT 0.09%. RAEAT GBI TRBR CEZ) ) (R THFR
THRIE B INE) MHXRHE, AR LTRSS R, Rt T B g |
MABCEE TAE . ARTESIEA 5 TR RIHE, i T sg 0, sy
HERIE S5 B R 12 . IRYINIESS 22 5 BT R T I 5% SRS A R B

0

0

R AT o

Rty T s I A IR A m EH =

O ARETA+T LA



	OLE_LINK1
	稳健医疗用品股份有限公司
	一、员工持股计划的基本情况
	2023年8月15日，公司第三届董事会第十六次会议审议通过《关于〈公司第一期员工持股计划（草案）〉的
	2023年9月5日，公司2023年第二次临时股东大会审议通过《关于〈公司第一期员工持股计划（草案）〉
	2023年10月12日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司的《证券过户登记确认书》，公司
	2024年10月12日，公司第四届董事会第三次会议审议通过《关于公司第一期员工持股计划第一个锁定期解
	2025年10月13日，公司第一期员工持股计划管理委员会、第四届董事会薪酬与考核委员会审议通过《关于
	2026年10月12日，公司第一期员工持股计划管理委员会、第四届董事会薪酬与考核委员会审议通过《关于
	二、员工持股计划股份出售情况及后续安排
	本员工持股计划所持有的505,000股公司股份已于2024年10月29日至2026年10月14日期间

