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杭州华塑科技股份有限公司

关于董事会完成换届选举

及聘任高级管理人员、证券事务代表的公告

杭州华塑科技股份有限公司（以下简称“公司”）第二届董事会任期届满，

公司于2026年 10月 16日召开2026年第一次临时股东会和第四届职工代表大会

第四次会议，选举产生公司第三届董事会成员；于同日召开第三届董事会第一次

会议，分别审议通过了《关于选举公司第三届董事会董事长的议案》《关于选举

公司第三届董事会各专门委员会成员的议案》《关于聘任公司高级管理人员的议

案》《关于聘任公司证券事务代表的议案》。公司董事会的换届选举工作已完成，

现将相关情况公告如下：

一、公司第三届董事会组成情况

非独立董事：杨冬强先生（董事长）、李明星先生、杨典宣先生、聂孟建先

生、王文义先生（职工代表董事）；

独立董事：陈为人先生、雷鸣先生、张小宁先生

公司第三届董事会由 8名董事组成，其中非独立董事 5名，独立董事 3名，

任期自公司 2026 年第一次临时股东会审议通过之日起三年。上述人员简历详见

附件。董事会中兼任公司高级管理人员以及由职工代表担任董事的人数总计未超

过公司董事总数的二分之一，独立董事人数未低于公司董事会成员总数的三分之

一。三位独立董事的任职资格和独立性已经深圳证券交易所备案审核无异议，符

合相关法律法规、规范性文件及《公司章程》的规定。

二、公司第三届董事会各专门委员会组成情况

公司董事会下设战略委员会、提名委员会、薪酬与考核委员会和审计委员会

四个专门委员会，各专门委员会组成情况如下：

1、战略委员会 5人，成员为：杨冬强先生、杨典宣先生、聂孟建先生、王

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚

假记载、误导性陈述或重大遗漏。



文义先生、雷鸣先生，其中杨冬强先生为召集人；

2、提名委员会 3人，成员为：雷鸣先生、张小宁先生、杨冬强先生，其中

雷鸣先生为召集人；

3、薪酬与考核委员会 3人，成员为：陈为人先生、张小宁先生、杨冬强先

生，其中陈为人先生为召集人；

4、审计委员会 3人，成员为：陈为人先生、雷鸣先生、杨典宣先生，其中

陈为人先生为召集人。

上述各专门委员会成员任期三年，自第三届董事会第一次会议审议通过之日

起至第三届董事会任期届满之日止。

第三届董事会各专门委员会成员全部由董事组成，审计委员会、提名委员会、

薪酬与考核委员会中独立董事人数过半数并担任召集人。审计委员会成员均为不

在公司担任高级管理人员的董事，且由作为会计专业人士的独立董事陈为人先生

担任召集人，符合相关法律、法规和《公司章程》等要求。

三、公司聘任高级管理人员、证券事务代表的情况

总经理：杨冬强先生

副总经理：聂孟建先生、支春义先生

财务总监：胡瑞芳女士

技术总监：姚明轩先生

董事会秘书：胡瑞芳女士

证券事务代表：梁承珠女士

上述人员任期三年，自第三届董事会第一次会议审议通过之日起至第三届

董事会任期届满之日止，个人简历详见附件。上述人员具有良好的个人品质和

职业道德，能够胜任所聘岗位的职责要求，符合《公司法》及《公司章程》有

关任职资格的规定，未发现其存在相关法律法规规定的禁止任职情况，未有被

中国证监会确定为市场禁入者且尚未解除的情形。本次聘任高级管理人员及证

券事务代表的提名方式、表决程序及表决结果符合有关法律法规和《公司章程》

的规定，合法有效。其中，董事会秘书胡瑞芳女士和证券事务代表梁承珠女士

均已取得深圳证券交易所颁发的董事会秘书资格证书，具备履行职责所必需的

专业能力，其任职符合有关法律法规和《公司章程》等有关规定。

董事会秘书胡瑞芳女士、证券事务代表梁承珠女士的联系方式如下：



电话：0571-8896 8260

传真：0571-8896 8260

邮箱：investor@huasucn.com

通讯地址：浙江省杭州市莫干山路 1418-50 号 3 幢 2、3 层（上城科技工业

基地）

四、公司部分董事、高级管理人员届满离任情况

本次换届选举完成后，公司第二届董事会独立董事徐新民先生、韩家勇先

生不再担任公司独立董事及董事会专门委员会相关职务，离任后亦不在公司担

任其他任何职务；李明星先生将不再担任公司总经理职务，但仍在公司担任董

事；许仁牛先生将不再担任公司副总经理职务，但仍在公司担任其他职务。

截至本公告披露日，李明星先生直接持有公司股份 513.99 万股，占公司股

份总数的 8.57%；间接持有公司股份 747.90 万股，占公司股份总数的 12.46%；

许仁牛先生间接持有公司股份 24.30 万股，占公司总股本 0.40%；徐新民先生、

韩家勇先生未持有公司股份。上述人员均不存在应履行而未履行的承诺事项，

上述人员离任后，其股份变动将严格遵守《公司法》《中华人民共和国证券法》

《上市公司股东减持股份管理暂行办法》《深圳证券交易所创业板股票上市规

则》《上市公司董事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理规则》《深

圳证券交易所上市公司自律监管指引第 18 号——股东及董事、高级管理人员减

持股份》等相关法律法规及规范性文件规定，并继续履行其在公司首次公开发

行时所作出的相关承诺。

公司董事会对届满离任董事及高级管理人员在任职期间的勤勉工作及为公

司规范治理和高质量发展所作出的辛勤付出及贡献表示衷心感谢！

五、实际控制人同时担任董事长兼总经理的合理性及保持上市公司独立性

措施

杨冬强先生不仅是公司实际控制人之一，更是公司创始人之一，其同时担

任公司董事长及总经理职务系基于公司当前发展阶段及战略统筹需要而设立。

该安排有利于提高重大战略决策的执行效率，确保公司长期发展战略与日常经

营管理的高度协同。公司自上市以来，未发生控股股东、实际控制人违规担保、

资金占用等情形。同时，为严格遵循《上市公司治理准则》之规定，切实保障

上市公司独立性，公司已采取并持续执行以下具体措施：

1、职权清晰界定：公司制定了《公司章程》《董事会议事规则》及《总经



理工作细则》，明确划分董事会的战略决策权与总经理的经营管理权；

2、强化独立董事监督：公司董事会中独立董事占比达到 1/3 以上，并在审

计委员会、提名委员会、薪酬与考核委员会中占多数并担任召集人。独立董事

认真履行职责，充分发挥参与决策、监督制衡、专业咨询作用，维护公司整体

利益；

3、完善内控与回避制度：公司建立了严格的内部控制体系，若涉及控股股

东、实际控制人与公司的关联交易时，严格执行关联董事及关联股东回避表决

制度，确保交易公允，防止利益输送。

特此公告。

杭州华塑科技股份有限公司

董事会

2026 年 10 月 16 日



附件：董事、高级管理人员及证券事务代表简历

1、董事、总经理杨冬强先生简历：

杨冬强，男，1976 年出生，中国国籍，本科学历，通信工程专业，高级工

程师，浙江省科技创业领军人才、杭州市上城区政协委员。1996 年 07 月至 1999

年 03 月在杭州松下厨房电器有限公司担任电子车间主管；1999 年 04 月至 2001

年 07 月在杭州摩托罗拉移动电话用户机有限公司担任技术主管；2001 年 08 月

至 2003 年 10 月在杭州依赛通信有限公司担任采购主管；2003 年 11 月至 2005

年 12 月在华塑电子担任监事；2005 年 12 月至 2020 年 10 月在华塑有限先后担

任监事、执行董事；自 2020 年 10 月至今在华塑科技担任董事长；2018 年 12 月

至 2026 年 09 月在公司控股股东杭州皮丘拉控股有限公司担任总经理；自 2026

年 09 月至今在公司控股股东杭州皮丘拉控股有限公司担任监事。

杨冬强先生是公司实际控制人之一，与公司董事李明星先生签署《一致行动

人协议书》，系一致行动人；与公司董事杨典宣先生系堂兄弟；在公司控股股东

杭州皮丘拉控股有限公司担任监事；除此之外，杨冬强先生与本公司其他持有公

司 5%以上股份的股东、其他董事、高级管理人员不存在关联关系。截至本公告

披露日，杨冬强先生直接持有公司股份 513.99 万股，占公司股份总数的 8.57%；

间接持有公司股份 747.90 万股，占公司股份总数的 12.46%，不存在《深圳证券

交易所上市公司自律监管指引第 2 号——创业板上市公司规范运作》第 3.2.3

条、第 3.2.4 条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员会及其他有关部门

的处罚和深圳证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉

嫌违法违规被中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不是失信被执行人，

其任职资格符合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于担任上市公司董事、

高级管理人员的条件。

2、董事李明星先生简历

李明星，男，1973 年出生，中国国籍，本科学历，金融学专业，高级工程

师，1996 年 07月至 1999 年 08 月在杭州华邦医疗器械有限公司担任研发工程师；

1999 年 09 月至 2003 年 10 月在杭州高特电子设备有限公司先后担任销售经理、

市场部经理；2003 年 12 月至 2005 年 11 月在杭州丽峰贸易有限公司担任销售总

监；2005 年 12 月至 2020 年 10 月在华塑有限先后担任执行总经理、总经理；自



2020 年 10 月至今在华塑科技担任董事、总经理，现兼任杭州皮丘拉控股有限公

司董事；自 2026 年 09 月至今在华塑科技担任产业投资研究中心主任；自 2025

年 10 月至今在燧寰控股（杭州）有限公司担任董事。

李明星先生是公司实际控制人之一，与公司董事长杨冬强先生签署《一致行

动人协议书》，系一致行动人；在公司控股股东杭州皮丘拉控股有限公司担任董

事；除此之外，李明星先生与本公司其他持有公司 5%以上股份的股东、其他董

事、高级管理人员不存在关联关系。截至本公告披露日，李明星先生直接持有公

司股份 513.99 万股，占公司股份总数的 8.57%；间接持有公司股份 747.90 万股，

占公司股份总数的 12.46%，不存在《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2

号——创业板上市公司规范运作》第 3.2.3 条、第 3.2.4 条所规定的情形，未受

过中国证券监督管理委员会及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所纪律处分，

不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证券监督管理委

员会立案稽查的情形，亦不是失信被执行人，其任职资格符合《公司章程》《公

司法》及其他法律法规关于担任上市公司董事人员的条件。

3、董事杨典宣先生简历：

杨典宣，男，1969 年出生，中国国籍，高中学历。1989 年 06 月至 1996 年

12 月经商；1997 年 01 月至 2003 年 10 月为乐清市振兴无线电厂员工；2003 年

11 月至 2005 年 12 月在华塑电子担任执行董事兼总经理；2005 年 12 月至 2008

年 12 月在华塑有限担任执行董事兼总经理；2011 年 04 月至 2017 年 03 月担任

乐清市虹桥镇吴宅村村主任；2008 年 12 月至 2020 年 10 月担任华塑有限监事；

2020 年 10 月至今在华塑科技担任董事；2018 年 12 月至 2026 年 09 月在公司控

股股东杭州皮丘拉控股有限公司担任监事；自 2026 年 09 月至今在公司控股股东

杭州皮丘拉控股有限公司担任经理。

杨典宣先生与公司董事长杨冬强先生系堂兄弟；在公司控股股东杭州皮丘拉

控股有限公司担任经理；除此之外，杨典宣先生与本公司其他持有公司 5%以上

股份的股东、其他董事、高级管理人员不存在关联关系。截至本公告披露日，杨

典宣先生直接持有公司股份 510.24 万股，占公司股份总数的 8.50%；间接持有

公司股份 746.19 万股，占公司股份总数的 12.44%，不存在《深圳证券交易所上

市公司自律监管指引第2号——创业板上市公司规范运作》第3.2.3条、第 3.2.4



条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员会及其他有关部门的处罚和深圳

证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被

中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不是失信被执行人，其任职资格符

合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于担任上市公司董事人员的条件。

4、董事、副总经理聂孟建先生简历：

聂孟建，男，1982 年出生，中国国籍，本科学历，工商管理专业，高级工

程师。2003 年 09 月至 2005 年 05 月在陕西瑞尔森科技发展有限责任公司担任销

售经理；2005 年 05 月至 2006 年 05 月在西安庆元机电有限公司担任销售经理；

2006 年 06 月至 2009 年 03 月在陕西艾特隆技术有限公司担任大区经理；2009

年 03 月至 2020 年 10 月在华塑有限担任副总经理，自 2020 年 10 月至今在华塑

科技担任董事、副总经理。

截至本公告披露日，聂孟建先生间接持有公司股份 24.36 万股，占公司股份

总数的 0.41%。聂孟建先生与公司控股股东、实际控制人、持股 5%以上的股东及

公司其他董事、高级管理人员之间不存在关联关系，不存在《深圳证券交易所上

市公司自律监管指引第2号——创业板上市公司规范运作》第3.2.3条、第 3.2.4

条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员会及其他有关部门的处罚和深圳

证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被

中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不是失信被执行人，其任职资格符

合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于担任上市公司董事、高级管理人

员的条件。

5、董事王文义先生简历：

王文义，男，1974 年出生，中国国籍，硕士研究生学历，电子工程、工商

管理专业，高级工程师。1996 年 08 月至 1999 年 09 月，在浙江省义乌市恒信报

警设备厂研发部担任研发工程师；1999 年 10 月至 2003 年 03 月在杭州利加通讯

设备有限公司技术部担任售前技术支持；2003 年 04 月至 2005 年 11 月在华塑电

子担任研发工程师；2005 年 12 月至 2020 年 10 月在华塑有限先后担任研发工程

师、研发副总监；自 2018 年 07 月至今在华塑科技工会委员会担任工会主席；自

2020 年 10 月至今在华塑科技担任董事、研发部总监。



截至本公告披露日，王文义先生间接持有公司股份 14.45 万股，占公司股份

总数的 0.24%。王文义先生与公司控股股东、实际控制人、持股 5%以上的股东及

公司其他董事、高级管理人员之间不存在关联关系，不存在《深圳证券交易所上

市公司自律监管指引第2号——创业板上市公司规范运作》第3.2.3条、第 3.2.4

条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员会及其他有关部门的处罚和深圳

证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉嫌违法违规被

中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不是失信被执行人，其任职资格符

合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于担任上市公司董事人员的条件。

6、独立董事陈为人先生简历：

陈为人，男，1962 年出生，中国国籍，本科学历，商业财务会计专业，会

计学专业副教授。1985 年 08 月至 2023 年 01 月在浙江工商大学任教。曾先后任

职法学院党委书记和会计学院党委书记、副院长，2023 年 10 月至今担任华塑科

技独立董事；2025 年 12 月至今担任杭州新剑机电传动股份有限公司独立董事。

截至本公告披露日，陈为人先生未持有公司股份，与公司控股股东、实际控

制人、持股 5%以上的股东及公司其他董事、高级管理人员之间不存在关联关系，

不存在《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2号——创业板上市公司规范

运作》第 3.2.3 条、第 3.2.4 条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员会

及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法机

关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不是

失信被执行人，其任职资格符合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于担

任上市公司独立董事人员的条件。

7、独立董事雷鸣先生简历：

雷鸣，男，1970 年出生，中国国籍，博士研究生学历，化学专业，教授。1991

年 10月至 1996年 09月在西安近代化学研究所担任工程师；2002年 06月至2004

年 05 月在浙江大学博士后工作站担任研究员；2004 年 06 月至今在浙江大学任

教，并担任其化学实验教学中心副主任。

截至本公告披露日，雷鸣先生未持有公司股份，与公司控股股东、实际控制

人、 持股 5%以上的股东及公司其他董事、高级管理人员之间不存在关联关系，

不存在《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2号——创业板上市公司规范



运作》 第 3.2.3 条、第 3.2.4 条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员

会及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法

机关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不

是失信被执行人，其任职资格符合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于

担任上市公司独立董事人员的条件。

8、独立董事张小宁先生简历：

张小宁，男，1979 年出生，中国国籍，博士研究生学历，刑法学专业，教

授。2004 年 08 月至 2010 年 08 月在山东警察学院治安系任教；2010 年 04 月至

2013 年 04 月在（日本）立命馆大学衣笠综合研究机构主攻博士后；2013 年 04

月至 2023 年 04 月在山东大学（威海）任教，并担任法学院副院长；2023 年 04

月至今在上海政法学院任教，并担任刑事司法学院院长。

截至本公告披露日，张小宁先生未持有公司股份，与公司控股股东、实际控

制人、持股 5%以上的股东及公司其他董事、高级管理人员之间不存在关联关系，

不存在《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2号——创业板上市公司规范

运作》第 3.2.3 条、第 3.2.4 条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员会

及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法机

关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不是

失信被执行人，其任职资格符合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于担

任上市公司独立董事人员的条件。

9、副总经理支春义先生简历：

支春义，男，1977 年出生，中国国籍，博士研究生学历，凝聚态物理专业，

教授。2004 年 07 月至 2012 年 12 月，在日本物质材料研究机构（NIMS）先后担

任博士后研究员、ICYS 研究员和主任研究员；2012 年 12 月至 2025 年 07 月，在

香港城市大学先后担任助理教授、副教授、教授和讲座教授；自 2019 年 01 月至

今在大锌能源有限公司（香港）担任董事；自 2020 年 08 月至今在东莞大锌能源

有限公司担任董事长；自 2025 年 05 月至今在公司控股孙公司杭州华锌能源有限

公司担任董事长；自 2025 年 07 月至今在香港大学担任讲座教授。

截至本公告披露日，支春义先生未持有公司股份，与公司控股股东、实际控

制人、持股 5%以上的股东及公司董事、其他高级管理人员之间不存在关联关系，



不存在《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2号——创业板上市公司规范

运作》第 3.2.3 条、第 3.2.4 条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员会

及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法机

关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不是

失信被执行人，其任职资格符合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于担

任上市公司高级管理人员的条件。

10、财务总监、董事会秘书胡瑞芳女士简历：

胡瑞芳，女，1981 年出生，中国国籍，本科学历，财务管理专业，高级会

计师，中国注册税务师。2004 年 06 月至 2007 年 02 月在三达奥克化学股份有限

公司担任财务会计；2007 年 03 月至 2010 年 02 月在杭州德跃建材有限公司担任

财务经理；2010 年 03 月至 2023 年 06 月在华塑科技担任财务部经理、会计机构

负责人；自 2023 年 07 月至今在华塑科技担任财务总监；自 2023 年 10 月至今在

华塑科技担任财务总监、董事会秘书。

截至本公告披露日，胡瑞芳女士间接持有公司股份 6.50 万股，占公司股份

总数的 0.11%。胡瑞芳女士与公司控股股东、实际控制人、持股 5%以上的股东及

公司董事、其他高级管理人员之间不存在关联关系，不存在《深圳证券交易所上

市公司自律监管指引第2号——创业板上市公司规范运作》第3.2.3条、第 3.2.4

条、第 3.2.5 条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员会及其他有关部门

的处罚和深圳证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法机关立案侦查或涉

嫌违法违规被中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不是失信被执行人。

胡瑞芳女士已取得深圳证券交易所上市公司董事会秘书资格证书，其任职资格符

合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于担任上市公司高级管理人员的条

件。

11、技术总监姚明轩先生简历：

姚明轩，男，1983 年出生，中国国籍，本科学历，高分子材料与工程专业。

2006 年 09月至 2015 年 03 月在杭州安费诺飞凤通讯部品有限公司担任研发工程

师、资源开发工程师；2015 年 04 月至 2019 年 04 月在金龙机电（杭州）有限公

司担任资源开发工程师、采购经理；2019 年 05 月至 2026 年 01 月在杭州浸客智



能科技有限公司担任执行董事兼总经理；自 2026 年 02 月至今在公司控股孙公司

杭州华域热控科技有限公司担任总经理。

截至本公告披露日，姚明轩先生未持有公司股份，与公司控股股东、实际控

制人、持股 5%以上的股东及公司董事、其他高级管理人员之间不存在关联关系，

不存在《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2号——创业板上市公司规范

运作》第 3.2.3 条、第 3.2.4 条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员会

及其他有关部门的处罚和深圳证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法机

关立案侦查或涉嫌违法违规被中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不是

失信被执行人，其任职资格符合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于担

任上市公司高级管理人员的条件。

12、证券事务代表梁承珠女士简历：

梁承珠，女，1994 年出生，中国国籍，本科学历，法学专业。2020 年 05

月至 2020 年 10 月在华塑有限担任项目申报专员；2020 年 10 月至今在华塑科技

担任证券事务代表。

截至本公告披露日，梁承珠女士未持有公司股份，与公司控股股东、实际控

制人、持股 5%以上的股东及公司董事、高级管理人员之间不存在关联关系，不

存在《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2号——创业板上市公司规范运

作》第 3.2.3 条、第 3.2.4 条所规定的情形，未受过中国证券监督管理委员会及

其他有关部门的处罚和深圳证券交易所纪律处分，不存在因涉嫌犯罪被司法机关

立案侦查或涉嫌违法违规被中国证券监督管理委员会立案稽查的情形，亦不是失

信被执行人。梁承珠女士已取得深圳证券交易所上市公司董事会秘书资格证书，

其任职资格符合《公司章程》《公司法》及其他法律法规关于担任上市公司证券

事务代表的条件。
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