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菲林格尔家居科技股份有限公司

关于高级管理人员离任暨聘任高级管理人员、证券事

务代表及内审负责人的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：

菲林格尔家居科技股份有限公司（以下简称“公司”）董事兼副总裁罗磊先

生因副总裁任期届满，不再担任公司副总裁职务。罗磊先生离任副总裁后，仍在

公司担任董事职务。公司董事会近日召开第七届董事会第三次会议，同意聘任刘

敦银先生为总裁、孔磊先生及吉富堂先生为副总裁、袁爱红女士为财务总监、董

天顺先生为证券事务代表、赵昱臻女士为内审负责人。

一、高级管理人员离任情况

(一) 离任的基本情况

姓名 离任职务 离任时间
原定任期

到期日

离任

原因

是否继续在

上市公司及

其控股子公

司任职

具体职务
是否存在未履行

完毕的公开承诺

罗磊 副总裁 2026年 10

月 29 日

2026年 10

月 29 日

任满 是 董事 否，不存在未履行

完毕的公开承诺

（含增持承诺）

(二) 离任对公司的影响

根据《公司法》《公司章程》等相关规定，罗磊先生副总裁任满离任不会对

公司的正常运作及经营管理产生影响。截至本报告披露日，罗磊先生未持有本公

司股份。

公司董事会对罗磊先生在任职副总裁期间为公司发展作出的贡献表示衷心



的感谢！

二、高级管理人员、证券事务代表及内审负责人聘任情况

公司于 2026 年 10 月 29 日召开第七届董事会提名委员会第一次会议、第七

届董事会薪酬与考核委员会第一次会议、第七届董事会审计委员会第一次会议及

第七届董事会第三次会议，审议通过了《关于聘任总裁的议案》、《关于聘任副总

裁的议案》、《关于聘任财务总监的议案》、《关于聘任证券事务代表的议案》及《关

于聘任内审负责人的议案》，任期均自董事会审议通过之日起三年。

上述议案聘任人员的具体情况如下（简历附后）：

总裁：刘敦银

副总裁：孔磊、吉富堂

财务总监：袁爱红

证券事务代表：董天顺

内审负责人：赵昱臻

特此公告。

菲林格尔家居科技股份有限公司董事会

2026 年 10 月 31 日
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附件：简历

1、刘敦银，男，1974 年 7 月出生，中国国籍，无境外永居权，本科学历。

曾任卡帝乐鳄鱼（苏州）有限公司企划经理兼上海分公司首席代表、冠军建材集

团行销处企划部科长、副理（主持工作）、上海斯米克建筑陶瓷股份有限公司总

经理特别助理兼市场总监、副总经理、杭州富泉投资有限公司 CEO 兼总经理；2012

年 5 月至今，历任公司董事、总裁，现任公司总裁。

2、孔磊，男，1980 年 12 月出生，中国国籍，无境外永居权，硕士学历，

上海财经大学管理学硕士。曾任普华永道中天会计师事务所高级审计员、AECOM

上海财务经理、中信建投证券股份有限公司及中信证券股份有限公司，从事投资

银行工作；2025 年 10 月至今，历任公司副董事长、董事会秘书、副总裁，现任

公司副董事长兼副总裁。

3、吉富堂，男，1980 年 1 月出生，中国国籍，无境外永居权，本科学历，

南京林业大学工学学士。2003 年 7 月至今，历任公司生产部组长、技术质量部

主管、品质技术经理、研发中心总监、总经理助理、副总裁、江苏菲林格尔总经

理，现任公司副总裁。

4、袁爱红，女，1970 年 8 月出生，中国国籍，无境外永居权，大专学历，

具备中国注册会计师、中级会计师资格。曾任上海申鑫物业管理有限公司财务主

管、上海文汇会计师事务所审计经理、上海众华沪银会计师事务所审计经理、上

海绿澄环保科技有限公司财务总监、深圳东旭达智能制造股份有限公司财务总监、

上海赞南科技股份有限公司财务总监、上海普道兢实会计师事务所审计经理；

2025 年 10 月至今，任公司财务总监。

5、董天顺，男，1992 年 2 月出生，中国国籍，无境外永居权，本科学历，

河南工业大学经济学学士。曾任上海冠松汽车股份有限公司集团副总经理助理、

万司信息技术（上海）股份有限公司证券事务代表；2021 年 11 月至今，任公司

证券事务代表。

6、赵昱臻，女，1997 年 4 月出生，中国国籍，无境外永居权，本科学历，

南京晓庄学院经济学学士，具备初级会计师资格。曾任南京百承兴哲会计师事务
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所审计主管、江苏金彭集团有限公司审计专员、浙江金固股份有限公司审计经理；

2025 年 4 月至今，历任公司审计主管，内审负责人，现任公司内审负责人。


	重要内容提示：
	一、高级管理人员离任情况
	(一)离任的基本情况
	(二)离任对公司的影响

	二、高级管理人员、证券事务代表及内审负责人聘任情况

